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Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Ο
(Άρθρο 40 παρ. 1 του Κ. τ. Β.)

	Στην Αθήνα σήμερα, 22 Οκτωβρίου 2025, ημέρα Τετάρτη και ώρα 15.15΄, στην Αίθουσα «Προέδρου Γιάννη Νικ. Αλευρά» (151) του Μεγάρου της Βουλής, συνεδρίασε η Ειδική Διαρκής Επιτροπή για την Παρακολούθηση του Συστήματος Κοινωνικής Ασφάλισης, υπό την προεδρία του Προέδρου αυτής, κυρίου Νεοκλή Κρητικού, με θέμα ημερήσιας διάταξης: «Ενημέρωση των μελών της Επιτροπής από την Υπουργό Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, κυρία Δόμνα Μιχαηλίδου και τη Διοικήτρια του Οργανισμού Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, κυρία Ευθυμία Καρποδίνη, σχετικά με την προνοιακή – επιδοματική πολιτική του και τη συμβολή του στην επίτευξη της κοινωνικής συνοχής».
Στη συνεδρίαση παρέστησαν η κυρία Δόμνα - Μαρία Μιχαηλίδου, Υπουργός Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, η κυρία Ευθυμία Καρποδίνη, Διοικήτρια του Οργανισμού Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, ο κ. Ιωάννης Καραφύλλης,  Υποδιοικητής του ΟΠΕΚΑ, ο κ. Κωνσταντίνος Μεγαρίτης, Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας, καθώς και αρμόδιοι υπηρεσιακοί παράγοντες.
Ο Πρόεδρος της Επιτροπής, αφού διαπίστωσε την ύπαρξη απαρτίας, έκανε την α΄ ανάγνωση του καταλόγου των μελών της Επιτροπής. 
[bookmark: _Hlk216175014]Παρόντες ήταν οι Βουλευτές, κ.κ. Ακτύπης Διονύσιος, Καραμπατσώλη Κωνσταντίνα, Κρητικός Νεοκλής,  Μαντάς Περικλής, Μπαραλιάκος Ξενοφών (Φώντας),  Παπακώστα - Παλιούρα Αικατερίνη (Κατερίνα),  Παπάς Θεοφάνης (Φάνης), Παπασωτηρίου Σταύρος, Σενετάκης Μάξιμος, Σκόνδρα Ασημίνα, Στύλιος Γεώργιος, Φόρτωμας Φίλιππος, Χατζηιωαννίδου Μαρία - Νεφέλη, Μουλκιώτης Γεώργιος, Παππάς Πέτρος, Χρηστίδης Παύλος, Γαβρήλος Γεώργιος,  Νοτοπούλου Αικατερίνη (Κατερίνα), Κατσώτης Χρήστος, Δάγκα Παρασκευή (Βιβή), Φωτίου Θεανώ, Αθανασίου Μαρία, Ρακοβαλής Αθανάσιος, Μπιμπίλας Σπυρίδων και Τζάκρη Θεοδώρα.
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, καλό μεσημέρι, πρώτα από όλα. Σας καλωσορίζω στη συνεδρίαση της Ειδικής Διαρκούς Επιτροπής για την Παρακολούθηση του Συστήματος Κοινωνικής Ασφάλισης, με θέμα αυτής «Ενημέρωση των μελών της Επιτροπής από την Υπουργό Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, κυρία Δόμνα Μιχαηλίδου και τη Διοικήτρια του Οργανισμού Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, κυρία Ευθυμία Καρποδίνη, σχετικά με την προνοιακή – επιδοματική πολιτική του και τη συμβολή του στην επίτευξη της κοινωνικής συνοχής».
Καλωσορίζουμε την κυρία Υπουργό. Σας ευχαριστούμε πρώτα από όλα για την τιμή. Από την πλευρά της Διοίκησης του Οργανισμού Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Καλωσορίζουμε την κυρία Ευθυμία Καρποδίνη – τιμή μας, κυρία Καρποδίνη – και τον Υποδιοικητή, κ. Ιωάννη Καραφύλλη. Καλωσορίζουμε τον Γενικό Γραμματέα Κοινωνικής Αλληλεγγύης και καταπολέμησης της φτώχειας, τον κ. Κωνσταντίνο Μεγαρίτη. Ο κ. Μεγαρίτης ανέλαβε τα νέα του καθήκοντα πριν από ένα μήνα. Σας ευχαριστούμε, καταρχάς, για την αποδοχή της πρόσκλησης και σας ευχόμαστε καλή διαδρομή στο έργο σας, που είναι αρκετά δύσκολο. Θερμές ευχαριστίες για την παρουσία τους και στους πολύτιμους συνεργάτες και υπηρεσιακούς παράγοντες του Υπουργείου, της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και καταπολέμησης της φτώχειας και του ΟΠΕΚΑ.
Δίνω κατευθείαν το λόγο, κυρία Υπουργέ, εάν θέλετε να τοποθετηθείτε εσείς πρώτα, γιατί το πρόγραμμά της σήμερα είναι πολύ έντονο και πολύπλευρο και για αυτό σήμερα μεταθέσαμε και την ώρα έναρξης της Επιτροπής – και ζητώ συγγνώμη από τους συναδέλφους μου – κατά 30 λεπτά αργότερα, για να μπορέσουμε να την έχουμε μαζί μας. Σας ευχαριστώ.
ΔΟΜΝΑ - ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ (Υπουργός Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας): Σας ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε. Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ευχαριστώ που είστε σήμερα εδώ. Για εμάς είναι πολύ σημαντικό να μπορούμε να ενημερώνουμε και αυτή την Επιτροπή για τα ζητήματα κοινωνικής πολιτικής, όπως αυτή ασκείται τόσο σε κομμάτι επιδοματικό όσο και σε κομμάτι υπηρεσιών, αλλά και μείωσης φορολογικών συντελεστών, που, εν τέλει, συνεισφέρουν στην ενίσχυση του διαθέσιμου εισοδήματος του ίδιου του νοικοκυριού.
Ο Οργανισμός Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης είναι ένας Οργανισμός ο οποίος φέρει ένα πολύ μεγάλο κομμάτι του βάρους της άσκησης κοινωνικής πολιτικής στη χώρα. Θέλω να είμαι σαφής και να επικεντρωθώ σε αυτό. Η κοινωνική πολιτική της χώρας, με τον κύριο βραχίονα άσκησής της στον ΟΠΕΚΑ, δεν περιορίζεται μόνο στην απονομή των επιδομάτων. Τα επιδόματα υπάρχουν, η δική μας η Κυβέρνηση τα έχει στηρίξει, τα έχει ενισχύσει, έχει δημιουργήσει νέα επιδόματα, αλλά σκοπός μας δεν είναι να στηρίζουμε την κοινωνία μόνο μέσω επιδομάτων. Σκοπός μας είναι κοινωνικά να μπορούμε να στηρίζουμε την κοινωνία και τα ευάλωτα νοικοκυριά. Νοικοκυριά που ακόμα μπορεί και να μην είναι ευάλωτα, αλλά παρόλα αυτά να χρειάζονται στήριξη, μέσα από την παροχή μιας πολύ μεγάλης «βεντάλιας» διαφορετικών μέτρων και υπηρεσιών, που τα ενδυναμώνουν και τα βοηθούν στην ανεξάρτητη διαβίωση.
Στο κομμάτι των αμιγώς προνοιακών επιδομάτων, ο ΟΠΕΚΑ τα τελευταία χρόνια έχει σχεδιάσει και υλοποιήσει νέα επιδόματα, αλλά και διευρύνει εισοδηματικά, μάλλον προϋπολογιστικά, κάποια από τα επιδόματα τα οποία ήδη παρείχε. Στον σχεδιασμό νέων επιδομάτων, όλοι γνωρίζουμε το επίδομα γέννησης, το οποίο μπορώ να πω, κύριε Πρόεδρε, ότι ήταν και η πρώτη νομοθετική μου πράξη τον Ιανουάριο του 2020, δίνει μια πολύ μεγάλη ανακούφιση στη νέα οικογένεια. Ξεκίνησε με 2.000 ευρώ για το πρώτο παιδί. Σήμερα είναι 2.300 ευρώ για το πρώτο παιδί, 2.700 ευρώ για το δεύτερο παιδί, έτσι ώστε η οικογένεια να έχει κάποια από τα πρώτα έξοδα, τα πολλά που γνωρίζουμε όλοι, από τα πολλά πρώτα έξοδα, τα οποία έρχονται μαζί με τη γέννηση και τον ερχομό ενός νέου παιδιού.
Αντίστοιχα, παραμετροποιήσεις άλλων επιδομάτων ως προς το δικαιότερο έχουν γίνει σε πολλούς βαθμούς. Έχουμε φέρει το επίδομα αναδοχής, ένα επίδομα, το οποίο δεν υπήρχε και κάτι παρόμοιο αυτού ad hoc δινόταν από διάφορα και από λίγα κιόλας, κυρίως από το Κέντρο Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας Αττικής, σε κάποιους από τους αναδόχους. Πλέον, το επίδομα αναδοχής, το οποίο είναι στα 540 ευρώ, δίνεται σε γύρω, στους 1.000 αναδόχους, 960, αν δεν κάνω λάθος, κυρία Διοικήτρια, σε όλη την Ελλάδα και είναι διαφανές, οριζόντιο και υποστηρίζει τις οικογένειες, οι οποίες κάνουν μια τόσο παιδοκεντρική πράξη. 
Αντίθετα, σε επίπεδο παραμετροποιήσεων ουσιαστική ήταν η παραμετροποίηση που κάναμε στο επίδομα ανασφάλιστων υπερηλίκων, όπου εκεί παραμετροποιήσαμε για τους Έλληνες συμπολίτες μας, οι οποίοι είναι από την Ομογένεια της Βόρειας Ηπείρου, τα 15 χρόνια, τα οποία χρειαζόταν η παραμονή τους εδώ πέρα, αλλιώς μειωνόταν το επίδομά τους κατά τη διαφορά των ετών, από τα 25 που ήταν στο σύνολο του ανασφάλιστου υπερήλικα. 
Πάνω σε αυτά έχουμε χτίσει με την αύξηση επιδομάτων κατά 8%, σε δύο βασικές κατηγορίες, το επίδομα αναπηρίας και το ελάχιστο εγγυημένο εισόδημα. Αυτά είναι ως προς αυτό που είχαμε συνηθίσει και είχαμε συνηθίσει κυρίως στα χρόνια της Τρόικας γιατί η αλήθεια είναι ότι εκείνη, καλώς η κακώς – καλώς εκ του αποτελέσματος – άφησε την παρακαταθήκη για τον σχεδιασμό μιας κεντρικής επιδοματικής πολιτικής της χώρας και ενός κεντρικού φορέα που θα αποδίδει τα επιδόματα σε όλη την Ελλάδα, καθότι πριν αποδίδονταν διαφορετικά από τους διάφορους δήμους σε όλη τη χώρα. Τουλάχιστον, τώρα υπάρχει ένας κεντρικός φορέας, ο οποίος τα αποδίδει. Όμως – και για μένα αυτό είναι το πιο σημαντικό – ο φορέας αυτός δεν λειτουργεί αμιγώς και μόνο πειραματικά. Λειτουργεί πλαισιώνοντας το ελληνικό νοικοκυριό και με υπηρεσίες. Παραδείγματος χάριν, έχει υπ’ ευθύνη του τα σχολικά γεύματα, τα οποία όταν ξεκινήσαμε το 2019, κάλυπταν 1 στα 4 σχολεία σε όλη την Ελλάδα.
Σήμερα καλύπτουν 1 στα 2 σχολεία σε όλη την Ελλάδα. Είναι μια ουσιαστική βοήθεια, την οποία, ναι, παραλάβαμε, ναι όμως, ενισχύσαμε, γιατί ξέρουμε ότι θέλουμε να κινούμαστε στην κατεύθυνση αυτή και σύμφωνα με τις δημοσιονομικές μας δυνατότητες, θα προχωρήσουμε σε ακόμη περισσότερα σχολεία και σε σχολεία, όχι μόνο στα αστικά κέντρα. Φέτος, με πολλή χαρά εντάξαμε δήμους του Έβρου, έτσι ώστε όλοι οι δήμοι του Έβρου πλέον να έχουν σχολικά γεύματα, οι περισσότεροι εξ αυτών, σε όλα τα σχολεία τους, σε δήμους νησιών, όπως στην Ικαρία, στη Σαμοθράκη έτσι ώστε και παιδιά, σε απομακρυσμένες περιοχές της χώρας να μπορούν να λαμβάνουν ένα ζεστό γεύμα στο τέλος της ημέρας τους.
Ο ΟΠΕΚΑ, σε επίπεδο απόδοσης υπηρεσιών, δουλεύει συνεχώς και με νέα προγράμματα. Να πω και να συγχαρώ εδώ και την ηγεσία του φορέα. Ο ΟΠΕΚΑ είναι υπεύθυνος για καινοτόμες πολιτικές που έχει φέρει η χώρα μας, καινοτόμες και σε ευρωπαϊκό επίπεδο, όπως ο Προσωπικός Βοηθός. Ένας οργανισμός ο οποίος φτιάχτηκε με την ιδέα ότι θα απονέμει τα επιδόματα στη χώρα μας. Είναι αυτός ο οποίος μπορεί και υλοποιεί καινοτόμες πολιτικές υπηρεσιών.
Για τον Προσωπικό Βοηθό, αυτήν τη στιγμή έχουμε 1.800 ενεργούς προσωπικούς βοηθούς σε όλη τη χώρα και τώρα περνάει αυτό και στο κρατικό σκέλος του Προϋπολογισμού, ούτε καν στο ΕΣΠΑ, αν δεν κάνω λάθος, κ. Γενικέ. Είναι μια πολιτική για την οποία είμαστε πάρα πολύ υπερήφανοι, γιατί αποτελεί ένα εργαλείο ενδυνάμωσης και ελευθερίας για τους συμπολίτες μας με αναπηρία. Ένας άνθρωπος της επιλογής τους μετά από μια συνέντευξη, η οποία γίνεται στο σπίτι τους, δεν χρειάζεται τα άτομα με αναπηρία να ταλαιπωρηθούν και να πάνε σε κάποιο ΚΕΠΑ μακριά από το σπίτι τους. Έρχεται η Επιτροπή στο σπίτι τους. Επιτροπή όχι ιατροκεντρική, αλλά κοινωνικοκεντρική, δηλαδή με κοινωνικό λειτουργό, με λογοθεραπευτή, με ψυχολόγο, αν χρειάζεται, έτσι ώστε να κρίνει τις ανάγκες τους και αυτή την κρίση στο σπίτι του ατόμου με αναπηρία, των αναγκών του. Έρχεται να βοηθήσει και να διαλέξει το ίδιο το άτομο με αναπηρία τον βοηθό, τον όποιον θέλει.
Αντίστοιχα, ο ΟΠΕΚΑ υλοποιεί και καινούργιες κοινωνικές πολιτικές της χώρας, οι οποίες ενδυναμώνουν ακόμη παραπάνω το δημογραφικό πρόβλημα της χώρας. Ναι, στη διάσταση της αποκέντρωσης.
 Τώρα, ο ΟΠΕΚΑ υλοποιεί το πρόγραμμα της μετεγκατάστασης, για το οποίο ήδη έχει λάβει ο ΟΠΕΚΑ πάνω από 500-580, αν δεν κάνω λάθος και μπορεί να έχουν φτάσει τις 600 σήμερα οι αιτήσεις, έτσι ώστε οι συμπολίτες μας είτε να γυρίσουν στον τόπο τους, στον Έβρο, στους τρεις δήμους του Έβρου, είτε να πάνε σε αυτούς τους τόπους που έχουν αγαπήσει. Το Κράτος τους δίνει μια βοήθεια σημαντική 10.000 ευρώ, έτσι ώστε να μπορέσουν να μετακομίσουν και να τους καλύψουμε εμείς σίγουρα τα πρώτα έξοδα μετεγκατάστασής τους στους τόπους αυτούς. 
Για αυτό είναι για εμάς πολύ σημειολογικό και συμβολικό, του πώς αυτή η Κυβέρνηση ασκεί κοινωνική πολιτική και δεν την ασκεί μόνο με επιδοματικό χαρακτήρα. Τα επιδόματα είναι εδώ, στηρίζουν τα νοικοκυριά και με διαφορετικούς τρόπους – παραδείγματος χάρη, να αναφερθώ στο 1 στα 12 ενοίκια που δίνεται πίσω και θα δίνεται σε μια βδομάδα από σήμερα – αλλά έχει αναλάβει πια και την υλοποίηση υπηρεσιών κοντά στον άνθρωπο, κοντά στον πολίτη, υπηρεσίες που τον ενδυναμώνουν, που του δίνουν αυτά τα «κλειδιά ελευθερίας», έτσι ώστε να μπορέσει να χαράξει, όπως ο ίδιος θέλει, τη δική του τη ζωή. 
Για αυτό είμαστε υπερήφανοι, ξέρουμε όμως και αναλαμβάνουμε το κόστος της ευθύνης που έχουμε, να το πάμε αυτό ακόμη πιο δυναμικά, με ακόμη πιο πολλές πολιτικές και με πολύ μεγάλη υπευθυνότητα, η οποία, νομίζω, διέπει όλες μας τις αποφάσεις, για το πώς θα χαράσσουμε κοινωνική πολιτική. Σας ευχαριστώ.
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κυρία Υπουργέ, ευχαριστούμε πολύ. Θα συνεχίσουμε με την κυρία Καρποδίνη.
ΕΥΘΥΜΙΑ ΚΑΡΠΟΔΙΝΗ (Διοικήτρια του Οργανισμού Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης): Ευχαριστώ πολύ. Κύριε Πρόεδρε, κυρίες και κύριοι βουλευτές καλησπέρα. Είναι πάρα πολύ δύσκολο να μην σας κουράσω, είναι τόσο μεγάλο το εύρος του αντικειμένου του Οργανισμού μας, αλλά έχετε όλη την παρουσίαση, θα προσπαθήσω λοιπόν να «τρέξω» κάποια πράγματα. 
Σύμφωνα με τον ιδρυτικό μας νόμο, ο ΟΠΕΚΑ συνιστά έναν φορέα υλοποίησης πολιτικών που αναπτύσσονται στο πλαίσιο του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Αλληλεγγύης και σύμφωνα με την αιτιολογική έκθεση του ίδιου νόμου, με την ίδρυση του ΟΠΕΚΑ επιδιώκεται η ανάπτυξη ενός ενιαίου, σύγχρονου και συνεκτικού διοικητικού σχήματος ανίχνευσης των πραγματικών αναγκών του πληθυσμού αναφοράς των παροχών κοινωνικής αλληλεγγύης, αλλά και αποδοτικής διαχείρισης των πόρων που διατίθενται για τη μείωση της φτώχειας και του κοινωνικού αποκλεισμού. Να σημειώσουμε εδώ ότι με τον ίδιο νόμο στις αρμοδιότητες του Οργανισμού περιλαμβάνονται και οι παροχές του λογαριασμού Αγροτικής Εστίας. 
Ο ΟΠΕΚΑ, λοιπόν, ως εκτελεστικός βραχίονας υλοποίησης κοινωνικών πολιτικών, ιδρύθηκε το 2018. Ξεκίνησε με έναν προϋπολογισμό 860.700.000 ευρώ και σήμερα έχει έναν εγκεκριμένο προϋπολογισμό για το έτος 2025 που αγγίζει τα 3.585.164.758 ευρώ. Έχοντας, λοιπόν, συμπληρώσει 7 χρόνια λειτουργίας, υλοποιεί προγράμματα παροχών κοινωνικής αλληλεγγύης, που ανατίθενται σε αυτόν από το Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, καλύπτοντας πολλαπλές και διαφορετικές ανάγκες του πληθυσμού αναφοράς αυτών των προγραμμάτων, μέσω της χορήγησης παροχών σε χρήμα – όπως επιδόματα και οικονομικές ενισχύσεις, αμοιβές και αποζημιώσεις – καθώς και μέσω της χρηματοδότησης ή και διαχείρισης προγραμμάτων παροχής κοινωνικών υπηρεσιών. 
Οι χορηγούμενες παροχές και υπηρεσίες αποσκοπούν στην υποστήριξη των πιο ευάλωτων, από οικονομική και κοινωνική σκοπιά, ομάδων του πληθυσμού, στην κοινωνική ένταξη και επανένταξή τους, στην ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής, στη μείωση του κοινωνικού αποκλεισμού και της φτώχειας, στην αντιμετώπιση των πρόσθετων οικονομικών επιβαρύνσεων που επιφέρει η αναπηρία και στην παροχή κινήτρων για αύξηση των γεννήσεων και ενεργή ένταξη στην αγορά εργασίας. 
Στο πλαίσιο, λοιπόν, της συνεχούς προσπάθειάς μας να βελτιώσουμε τις παρεχόμενες υπηρεσίες και να επιτύχουμε τη βέλτιστη εξυπηρέτηση των πολιτών, εκσυγχρονιζόμαστε μέσω έργων και δράσεων, τόσο διοικητικά και λειτουργικά, όσο και ψηφιακά, προκειμένου να μετεξελιχθούμε σε ένα πρότυπο ψηφιακό Οργανισμό, μειώνοντας τη γραφειοκρατία, απλοποιώντας τις διαδικασίες, εναρμονίζοντας, ενοποιώντας και εξορθολογίζοντας το νομικό και κανονιστικό πλαίσιο, όπου αυτό απαιτείται. 
Οι τρεις μεγάλες κατηγορίες παροχών που διαχειρίζεται ο ΟΠΕΚΑ, είναι οι παροχές σε οικογένειες, το επίδομα παιδιού, το επίδομα γέννησης, η οικονομική ενίσχυση αναδοχής, η αμοιβή του επαγγελματία αναδόχου, η εισοδηματική ενίσχυση οικογενειών ορεινών και μειονεκτικών περιοχών, η οικονομική ενίσχυση νοικοκυριών για μετεγκατάσταση στους δήμους Σουφλίου, Διδυμότειχου και Ορεστιάδας της Περιφερειακής Ενότητας Έβρου, όπως είπε και η Υπουργός πριν, και σε αυτή την κατηγορία υπάρχουν και προγράμματα παροχής υπηρεσιών, όπως είναι τα σχολικά γεύματα. 
Στην επόμενη κατηγορία έχουμε τις παροχές σε άτομα με αναπηρία. Έχουμε ένα γενικό πρόγραμμα αναπηρίας και πολλά ειδικά, σύνολο 10, και έχουμε και παροχή υπηρεσιών, όπως είπε και η Υπουργός, τον προσωπικό βοηθό για άτομα με αναπηρία και την κάρτα αναπηρίας. Η τρίτη μεγάλη κατηγορία είναι οι παροχές κοινωνικής αλληλεγγύης, που και αυτές έχουν προγράμματα παροχών σε χρήμα, όπως το ελάχιστο εγγυημένο εισόδημα, το επίδομα κοινωνικής αλληλεγγύης ανασφάλιστων υπερηλίκων, το επίδομα κοινωνικής αλληλεγγύης ανασφάλιστων υπερηλίκων σε μέλη της ελληνικής μειονότητας της Αλβανίας, το επίδομα παλιννοστούντων και επαναπατριζόμενων ομογενών προσφύγων, σύνταξη ανασφάλιστου υπερήλικα, επίδομα στέγασης, επίδομα στεγαστικής συνδρομής ανασφάλιστων υπερηλίκων, έξοδα κηδείας, καθώς και προγράμματα παροχής υπηρεσιών, όπως είναι η επισιτιστική βοήθεια και η υλική στέρηση, παροχή τροφίμων και βασικής υλικής βοήθειας προς τους απόρους, το πρόγραμμα «Στεγαστική Συνδρομή - Κάλυψη» και το πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία» για τους αστέγους.
Επιπρόσθετα, έχουμε και ειδικές παροχές που αφορούν προγράμματα παροχών σε χρήμα, χρηματικά βοηθήματα πληγέντων από τρομοκρατικές ενέργειες, οικονομική ενίσχυση πληγέντων από φυσικά φαινόμενα, «κόκκινα δάνεια» και ευάλωτους οφειλέτες.
Ξεκινάμε με τις παροχές κοινωνικής αλληλεγγύης, που είναι πραγματικά οι πιο έντονα προνοιακές, θα έλεγα. Αποτελούν έναν από τους βασικούς πυλώνες του κοινωνικού κράτους, με στόχο την ουσιαστική στήριξη των πιο ευάλωτων, από οικονομική και κοινωνική άποψη, ομάδων του πληθυσμού. Μέσα, λοιπόν, από στοχευμένα επιδόματα, προγράμματα και παρεμβάσεις, ενισχύεται η κοινωνική συνοχή, επιδιώκεται η αξιοπρεπής διαβίωση και προωθείται η κοινωνική ένταξη και η συμμετοχή όλων των πολιτών χωρίς αποκλεισμούς. 
Οι δράσεις που υλοποιούνται καλύπτουν ένα ευρύ φάσμα, από την εισοδηματική ενίσχυση και τη στέγαση, μέχρι την κάλυψη βασικών αγαθών και την πρόσβαση σε υπηρεσίες. Ξεκίνησε το 2015 πιλοτικά το ελάχιστο εγγυημένο εισόδημα, το 2016 επεκτάθηκε σε κάποιους δήμους και το 2017 έγινε η καθολική εφαρμογή του. Απευθύνεται σε μονοπρόσωπα και πολυπρόσωπα νοικοκυριά που διαβιούν σε συνθήκες ακραίας φτώχειας και αναπτύσσεται σε τρεις βασικούς πυλώνες-άξονες. 
Ο πρώτος πυλώνας είναι η εισοδηματική ενίσχυση, η οποία χορηγείται από τον ΟΠΕΚΑ, ο δεύτερος πυλώνας είναι συμπληρωματικές κοινωνικές υπηρεσίες, παροχές και αγαθά και ο τρίτος πυλώνας είναι οι υπηρεσίες ενεργοποίησης, ένταξης ή επανένταξης των δικαιούχων στην αγορά εργασίας και στην κοινωνική επανένταξη. Για την ένταξη στο πρόγραμμα εφαρμόζονται εισοδηματικά και περιουσιακά κριτήρια – δεν τα αναλύω τώρα – το ύψος του εγγυημένου ποσού της εισοδηματικής ενίσχυσης ανέρχεται στα 216 ευρώ μηνιαίως για μονοπρόσωπα, προσαυξανόμενο ανάλογα με τη σύνθεση του νοικοκυριού και δεν ξεπερνά το ποσό των 972 ευρώ μηνιαίως, ανεξάρτητα με τη σύνθεση του νοικοκυριού.
Ωφελούμενες ομάδες είναι τα νοικοκυριά που έχουν εισόδημα το εξάμηνο έως 1.296 ευρώ και ανώτατο όριο, ανάλογα με τα μέλη, τα 5.832 ευρώ. Το 50%, όπως γνωρίζετε, εφόσον υπερβαίνει τα 108 ευρώ, καταβάλλεται με προπληρωμένη κάρτα. Τα ποσά του επιδόματος είναι αφορολόγητα,  ακατάσχετα και δεν συμψηφίζονται κλπ. και κατά την τακτική πληρωμή του Σεπτεμβρίου, καταβλήθηκαν 37.154.378 ευρώ σε 159.660 δικαιούχους και η ετήσια δαπάνη ανέρχεται στα 505.132.000 ευρώ, περίπου.

Συνοπτικά, για το ελάχιστο εγγυημένο εισόδημα για το μονοπρόσωπο νοικοκυριό εκκινεί στα 216 ευρώ ανά μήνα. Για κάθε επιπλέον μέλος προσαυξάνεται κατά 108 ευρώ, για κάθε ανήλικο μέλος κατά 54 ευρώ, με ανώτατο όριο, όπως είπαμε, 972 ευρώ. Υπάρχουν ειδικές προβλέψεις για τα παιδιά, όπως θα δείτε. Για κάθε ανήλικο μέλος του νοικοκυριού υπάρχει η προσαύξηση που είπαμε πριν. Στο νοικοκυριό που απαρτίζεται αποκλειστικά από μονογονεϊκή οικογένεια, το μεγαλύτερο σε ηλικία τέκνο εκλαμβάνεται ως ενήλικας και σε νοικοκυριό με απροστάτευτο τέκνο ή για τις ανάγκες του υπολογισμού του εγγυημένου, κάθε απροστάτευτο λογίζεται και αυτό ως ενήλικας. 
Η στόχευση που θεωρώ ότι είναι σημαντική να την πούμε είναι, φυσικά, να ενισχύσει οικονομικά τα νοικοκυριά, αλλά συνδυάζει και άλλες συμπληρωματικές κοινωνικές υπηρεσίες, παροχές και αγαθά, όπως, χαρακτηριστικά, τη δυνατότητα ένταξης στις δράσεις που υλοποιούνται στο πλαίσιο του Προγράμματος Επισιτιστικής Βοήθειας και Βασικής Υλικής Συνδρομής, σε δράσεις ένταξης στην αγορά εργασίας, ένταξη σε Υπηρεσίες Κοινωνικής Φροντίδας και Υποστήριξης, ένταξης σε προγράμματα για κοινωνικές δομές για την αντιμετώπιση της φτώχειας. 
Είναι σημαντικό να πούμε ότι δεν αποτρέπει τους δικαιούχους από την αναζήτηση εργασίας, αφού δεν διακόπτεται με την έναρξη της και η εισοδηματική ενίσχυση παραμένει για 6 μήνες. Επιπρόσθετα, δεν προσμετράται το 20% του εισοδήματος από μισθωτή εργασία και ένας από τους σημαντικότερους στόχους του προγράμματος είναι η επανένταξη των δικαιούχων στην αγορά εργασίας μέσω Υπηρεσιών Ενεργοποίησης, συμμετοχής σε Προγράμματα Κοινωφελούς Εργασίας, η απόκτηση επαγγελματικής εμπειρίας. 
Περαιτέρω δε, οι Υπηρεσίες Ενεργοποίησης προωθούν και ενισχύουν την ένταξη ή την επιστροφή των δικαιούχων στο εκπαιδευτικό σύστημα και στα σχολεία δεύτερης εκπαίδευσης. Επίσης, υπάρχει πρόβλεψη αποτροπής της σχολικής διαρροής, γιατί είναι προαπαιτούμενο τα παιδιά, όταν υπάρχουν ανήλικα τέκνα, να είναι εγγεγραμμένα στο σχολείο. Πολύ σημαντική η παρέμβαση που είχε γίνει από την Υπουργό μας στην πρώτη θητεία. 
Στο γενικό πληθυσμό πάμε σε μια πιο ειδική μέριμνα για τους ανασφάλιστους υπερήλικες. Χορηγούμε τις ακόλουθες 3 παροχές. Είναι η σύνταξη ανασφάλιστου υπερήλικα, το Επίδομα Κοινωνικής Αλληλεγγύης, το οποίο έχει αντικαταστήσει την ως άνω σύνταξη και το Επίδομα Κοινωνικής Αλληλεγγύης στα μέλη της Ελληνικής Μειονότητας της Αλβανίας. Το συγκεκριμένο είναι ένα επίδομα, το οποίο λειτουργεί σαν ασπίδα προστασίας για τους συμπολίτες μας, οι οποίοι είτε δε θεμελιώνουν συνταξιοδοτικό δικαίωμα, είτε καθίστανται δικαιούχοι σύνταξης ποσού μικρότερου του επιδόματος, ενώ έχουν συμπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας τους. Κατά την τακτική πληρωμή του Σεπτεμβρίου καταβλήθηκαν 17.672.835 ευρώ σε 48.215 δικαιούχους και των τριών κατηγοριών. Η ετήσια δαπάνη ανέρχεται σε 204.177.434 ευρώ. 
Η σύνταξη ανασφάλιστου υπερήλικα απλά θα πω ότι δίνεται σε 12.768 δικαιούχους. Το Επίδομα Κοινωνικής Αλληλεγγύης του ν.4387, το οποίο και έχει αντικαταστήσει τη σύνταξη ανασφάλιστου υπερήλικα, σήμερα το λαμβάνουν 22.260 πρόσωπα που κατοικούν στην Ελλάδα και το Επίδομα Κοινωνικής Αλληλεγγύης Ανασφάλιστων Υπερηλίκων του άρθρου 93 του ν. 4387/2016, για τα μέλη της Ελληνικής Μειονότητας της Αλβανίας, καταβάλλεται λοιπόν στους ομογενείς. Η υποβολή της αίτησης εδώ είναι ηλεκτρονική ή μέσω του Κέντρου Κοινότητας. Έλεγχος των προϋποθέσεων γίνεται από τη Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων και σήμερα το λαμβάνουν 13.187 ομογενείς από την Ελληνική Μειονότητα της Αλβανίας. 
Τα κριτήρια χορήγησης είναι ηλικιακά, κοινωνικά, ασφαλιστικά, εισοδηματικά, περιουσιακά, κριτήρια επιλεξιμότητας και κριτήρια διαμονής. Εδώ, να πω ότι για την Ελληνική Μειονότητα της Αλβανίας δεν ισχύει η μόνιμη και νόμιμη διαμονή ή δεκαπενταετία, και για να λάβουν το πλήρες ποσό δεν ισχύουν τα 35 έτη. Αυτή είναι η εξαίρεση, λοιπόν. Δε θα σας κουράσω με τα πιο ειδικά, με τους όρους και προϋποθέσεις. 
Θα περάσω στο Επίδομα Στέγασης. Είναι ένα προνοιακό επίδομα επιδότησης ενοικίου για την πρόληψη και αντιμετώπιση της ελαστικής επισφάλειας νοικοκυριών χαμηλού ή μεσαίου εισοδήματος που διαμένουν σε ενοικιαζόμενη κατοικία και υλοποιείται δυνάμει των άρθρων 3 και 15 του ν. 4472/2017. Εφαρμόζονται εισοδηματικά και περιουσιακά κριτήρια επιλεξιμότητας, καθώς και κριτήρια διαμονής. Το ποσό του επιδόματος για το δικαιούχο εκκινεί στα 70 ευρώ και για κάθε επιπλέον μέλος του νοικοκυριού υπάρχει η προσαύξηση των 35 ευρώ το μήνα. Στη μονογονεϊκή οικογένεια υπάρχει μια επιπλέον προσαύξηση 35 ευρώ, καθώς και στα νοικοκυριά με απροστάτευτο τέκνο χορηγείται πλέον η ίδια προσαύξηση για κάθε τέκνο. Ως ανώτατο όριο επιδόματος είναι το ποσό των 210 ευρώ. Η ετήσια δαπάνη ανέρχεται στα 334.902.496 ευρώ και οι δικαιούχοι είναι σε ετήσια βάση 178.272. 
Πάμε στο Επίδομα Στεγαστικής Συνδρομής Ανασφαλίστων Υπερηλίκων, το οποίο χορηγείται στους συνταξιούχους ανασφάλιστους υπερήλικες, προκειμένου να έχουν αξιοπρεπείς συνθήκες διαβίωσης, να αποφύγουμε την ιδρυματοποίηση και την αστεγία και να ενισχύσουμε την κοινωνική ένταξη των ηλικιωμένων που βρίσκονται σε οικονομική και κοινωνική αδυναμία. Η χορήγησή του βασίζεται και εδώ σε εισοδηματικά, περιουσιακά, ηλικιακά κριτήρια και εντάσσεται στο πλαίσιο της προστασίας των πιο ευάλωτων ηλικιωμένων από τον κοινωνικό αποκλεισμό. Ως προς τα βασικά κριτήρια επιλεξιμότητας, δίνεται σε 529.529 δικαιούχους και η δαπάνη ανέρχεται στα 2.335.622 ευρώ. 
Περνάμε στο Πρόγραμμα της Στεγαστικής Συνδρομής «ΚΑΛΥΨΗ», το οποίο θεσπίστηκε με αντικείμενο την αξιοποίηση του υφιστάμενου αποθέματος διαμερισμάτων των Προγραμμάτων «EΣTIA Ι» και «EΣTIA ΙΙ» για τη στέγαση αιτούντων διεθνή προστασία. Προσφέρει δωρεάν στέγαση 3 ετών σε ευάλωτους νέους ηλικίας 25 έως 39 ετών, δικαιούχους του Ελάχιστου Εγγυημένου Εισοδήματος. Στοχεύει στην αντιμετώπιση της επισφάλειας στέγασης και στην ενίσχυση της αυτονομίας των νέων νοικοκυριών, δίνοντας προτεραιότητα σε ευπαθείς κοινωνικές ομάδες – δηλαδή, μονογονεϊκές οικογένειες, άνεργοι, άτομα με αναπηρία και οικογένειες με παιδιά. Το πρόγραμμα υλοποιείται από δήμους ή συμπράξεις δήμων σε συνεργασία με νομικά πρόσωπα αυτών. 
Οι βασικές δράσεις είναι η δωρεάν μίσθωση κατοικίας για 3 έτη, η κάλυψη εξόδων μετακόμισης, καταβολή εγγυημένου ενοικίου στους ιδιοκτήτες με προσαύξηση 9,6% σε σχέση με τα αντίστοιχα ποσά του «ΕΣΤΙΑ», κάλυψη φθορών - ζημιών ακινήτου και αποζημίωση το τέλος της μίσθωσης, μοριοδότηση νοικοκυριών με κοινωνικά κριτήρια, προώθηση της κοινωνικής ενσωμάτωσης μέσω της σταθεροποίησης της καθημερινότητας των ωφελουμένων και της αποτροπής του κοινωνικού αποκλεισμού. Τα στεγασμένο νοικοκυριά είναι 196, οι ωφελούμενοι 423 και βλέπετε πώς κατανέμονται σε μονογονεϊκές 80, τρίτεκνες 17, άτομα με αναπηρία 34, άνεργα μέλη 172, στεγασμένα νοικοκυριά που τους έχει κοινοποιηθεί δικαστική απόφαση έξωσης και δομές θυμάτων βίας. 
Το Πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία για τους Αστέγους» είναι ένα άλλο πρόγραμμα που προσπαθεί να αντιμετωπίσει την στεγαστική επισφάλεια, αλλά, ταυτόχρονα, να αποτελέσει και μια πιο ενεργητική πολιτική, δηλαδή, να εντάξει όσους από τους δικαιούχους μπορούν να εργαστούν στην εργασία. Παρέχει, λοιπόν, υπηρεσίες επιδότηση ενοικίου, κάλυψη βασικών αναγκών για περίοδο 2 ετών, κοινωνική στήριξη εργασιακής επανένταξης και διασύνδεσης με συμπληρωματικές κοινωνικές παροχές και υπηρεσίες. Γίνεται σε συνεργασία με τους Δήμους ή συμπράξεις Δήμων ΝΠΔΔ ή και με Νομικά Πρόσωπα αυτών Μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα. Ο ΟΠΕΚΑ έχει την αρμοδιότητα διαχείρισης και παρακολούθησης του Προγράμματος μέσω της Διεύθυνσης Διαχείρισης Συγχρηματοδοτούμενων και Εθνικών Προγραμμάτων.

Οι ειδικοί στόχοι του Προγράμματος «Στέγαση και Εργασία για τους Αστέγους» είναι άμεση μετάβαση αστέγων σε αυτόνομες μορφές διαβίωσης μέσω της παροχής υπηρεσιών στέγασης και κοινωνικής φροντίδας, κινητοποίηση για επανένταξη αστέγων στον κοινωνικό ιστό μέσω της παροχής υπηρεσιών συμβουλευτικής και εργασιακής επανένταξης, ένταξη υποχρεωτικά ποσοστού 20%, κατ’ ελάχιστον, από το σύνολο των ενήλικων ωφελουμένων ικανών για εργασία ανά εγκεκριμένο σχέδιο σε επιδοτούμενη από το Πρόγραμμα εργασία και 10% αυτών σε επιδότηση για απόκτηση επαγγελματικών δεξιοτήτων, περαιτέρω ανάπτυξη συνέργειας μεταξύ υπηρεσιών για την αντιμετώπιση της έλλειψης στέγης. 
Οι βασικές δράσεις είναι επιδότηση ενοικίου, κάλυψη δαπανών για οικοσκευή, υπηρεσίες ενεργοποίησης, κατάρτισης, προώθησης στην εργασία, παροχή υπηρεσιών ψυχοκοινωνικής στήριξης, παροχή υπηρεσιών συμβουλευτικής από τους εργασιακούς συμβούλους των Κέντρων Προώθησης Απασχόλησης της ΔΥΠΑ, παροχή υπηρεσιών αγωγής υγείας και διατροφής σε συνεργασία με αρμόδιες δημοτικές ή άλλες δημόσιες τοπικές υπηρεσίες υγείας, λήψη κοινωνικών παροχών σε συνεργασία με τις αρμόδιες δημοτικές υπηρεσίες, εγγραφή ανηλίκων στην υποχρεωτική εκπαίδευση, πραγματοποίηση δράσεων εκπαιδευτικού και πολιτιστικού χαρακτήρα.
 Εδώ μπορείτε να δείτε αναλυτικά πώς πάει το Πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία 2» και πώς πάει το Πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία 3». Να σημειώσουμε ότι έχουν καταβληθεί για το Πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία 2» 8.653.000 ευρώ ενώ για το Πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία 3» 8.323.500 ευρώ και να σημειώσω ότι το Πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία 3» έχει διπλασιάσει τον Προϋπολογισμό του, ενώ το «Στέγαση και Εργασία 2» ήταν στα 10 εκατομμύρια το  «Στέγαση και Εργασία 3» έχει ανέλθει στα 20 εκατομμύρια ευρώ, δηλαδή, έχει ενισχυθεί.
 Περνάμε τώρα στο Πρόγραμμα «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή 2021-2027», προτεραιότητα 6, επισιτιστική βοήθεια και υλική στέρηση, ο σκοπός και οι βασικές δράσεις, που είναι ένα Πρόγραμμα που πήρε τη σκυτάλη από το Ταμείο Ευρωπαϊκής Βοήθειας προς τους απόρους. Ο Οργανισμός Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με τη Διεύθυνση Διαχείρισης Συγχρηματοδοτούμενων Εθνικών Προγραμμάτων έχει οριστεί ενδιάμεσος φορέας στον οποίο ανατίθενται τα καθήκοντα της διαχειριστικής αρχής του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή της προτεραιότητας 6». 
Οι παρεμβάσεις της προτεραιότητας 6 αφορούν στην παροχή επισιτιστικής βοήθειας και βασικής υλικής συνδρομής, καθώς και συνοδευτικών μέτρων, δηλαδή, δράσεων που θα λαμβάνονται πέραν της διανομής τροφίμων και βασικής υλικής βοήθειας με στόχο την αντιμετώπιση του κοινωνικού αποκλεισμού και τη συμβολή στην εξάλειψη της φτώχειας. Χρηματοδοτείται από το επιχειρησιακό πρόγραμμα «Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο Plus» και η διάρκειά του είναι όση και του Προγράμματος έως 31/12/2027, με δυνατότητα διετούς παράτασης. Το στάδιο υλοποίησης του εν λόγω έργου βρίσκεται σε στάδιο διενέργειας διαγωνιστικών διαδικασιών από τις Περιφέρειες, οι οποίες έχουν καταστεί δικαιούχοι ως αναθέτουσες Αρχές, προκειμένου να προμηθευτούν τρόφιμα και βασική υλική συνδρομή προς διαμονή.
Περνάμε τώρα στις παροχές και στις υπηρεσίες σε άτομα με αναπηρία, ψηφιακή προσβασιμότητα, πολιτικές ένταξης και συμπερίληψης. Τα επιδόματα για τα άτομα με αναπηρία χορηγούνται χωρίς να λαμβάνεται υπόψη το ύψος των εισοδημάτων και των περιουσιακών στοιχείων για να αντισταθμίσουν τις δυσκολίες και τις πρόσθετες δαπάνες που προκύπτουν λόγω της αναπηρίας και για να προωθήσουν την κοινωνική ένταξη και ισότητα των ατόμων με αναπηρία. Η στόχευση είναι η κάλυψη των πρόσθετων αναγκών, η άρση των εμποδίων που προκύπτουν λόγω της αναπηρίας, η προώθηση της κοινωνικής ένταξης και η διασφάλιση ίσων ευκαιριών.
Η χορήγηση επιδομάτων στα άτομα με αναπηρία είναι χρέος, θεωρούμε, κάθε υπεύθυνης και κοινωνικά ευαίσθητης Πολιτείας. Όσο αφορά τα ποσά και το πλήθος των δικαιούχων ανά είδος επιδόματος, η ετήσια δαπάνη ανήλθε για το έτος 2024 σε 1.045.541.649 ευρώ. 
Τα βασικά χαρακτηριστικά των παροχών εν τάχει είναι η οικονομική ενίσχυση λόγω βαριάς αναπηρίας, που είναι το γενικό μας επίδομα, ενώ τα υπόλοιπα θεωρούνται ειδικά. Κατά γενική αρχή, η ένταξη σε κάποια από τα ειδικά προγράμματα δεν αποκλείει την ταυτόχρονη ένταξη του ανάπηρου και σε κάποιο άλλο ειδικό πρόγραμμα, δηλαδή, μπορεί να παίρνει το επίδομα τυφλότητας και αν έχει και κώφωση να πάρει και το επίδομα κώφωσης. Μοναδική εξαίρεση είναι της εγκεφαλικής παράλυσης και της παραπληγίας που θα πάρει ή το ένα ή το άλλο και αν δικαιούται και τα δύο φυσικά θα πάρει το πιο συμφέρον που είναι της παραπληγίας. 
Θα μιλήσω για την Κάρτα Αναπηρίας που είναι ένα ψηφιακό εργαλείο που απαλλάσσει τα άτομα με αναπηρία από την προσκόμιση δικαιολογητικών και τα προστατεύει από την έκθεση ευαίσθητων προσωπικών δεδομένων. Μέχρι σήμερα έχουν εκδοθεί 92.661 κάρτες.
Το Πρόγραμμα του Προσωπικού Βοηθού, όπως είπε και η Υπουργός, είναι μια πραγματικά καινοτόμα ενεργητική πολιτική για τα άτομα με αναπηρία, που σκοπό έχει τη βελτίωση της λειτουργικότητας του πληθυσμού στόχου, την εφαρμογή μιας αποτελεσματικής πολιτικής αποϊδρυματοποίησης και την αποτροπή της ιδρυματοποίησης, την προώθηση της κοινωνικής ένταξης των δικαιούχων, τη βελτίωση των προοπτικών απασχολησιμότητας, τόσο των ίδιων των ατόμων με αναπηρία όσο και των συγγενών τους, καθότι απαλλάσσονται από τη φροντίδα τους, τη δημιουργία ενός νέου επαγγέλματος, καθώς και τη ρύθμιση της τρέχουσας αγοράς των φροντιστών, τη βελτίωση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών χρησιμοποιώντας Πρωτόκολλα Εκπαίδευσης και Πιστοποίησης με σκοπό πάντα την επίτευξη της ανεξάρτητης διαβίωσης και τη συμπερίληψη των ατόμων με αναπηρία μέσω της υποστήριξης της καθημερινότητάς τους. Έχουν ενταχθεί στο Πρόγραμμα 1.706 άτομα με αναπηρία, έχουν απασχοληθεί 2.500  περίπου προσωπικοί βοηθοί και συνολικά η δαπάνη έως τώρα ανέρχεται στα 24.000.068 ευρώ. 
Τα οικογενειακά επιδόματα, στα οποία αναφέρθηκε και η Υπουργός, είναι το επίδομα παιδιού, γέννησης, οικονομική ενίσχυση αναδοχής, αμοιβή επαγγελματία αναδόχου, εισοδηματική ενίσχυση οικογενειών, σχολικά γεύματα και ενίσχυση πληγέντων από φυσικά φαινόμενα. Για το επίδομα παιδιού υπάρχουν εισοδηματικά κριτήρια και το ύψος του ποσού εξαρτάται και από την εισοδηματική κατηγορία, αλλά και από τον αριθμό των παιδιών. Ενδεικτικά, υπάρχουν και κάποια παραδείγματα εδώ. Η ετήσια δαπάνη ανέρχεται στα 689.985 ευρώ σε 498.799 οικογένειες. Για το επίδομα γέννησης τα είπε η υπουργός και εγώ να σημειώσω ότι έχει αυξηθεί. Ενώ ήταν 2.000 για κάθε παιδί ανάλογα με το αν είναι 1ο, 2ο, 3ο, 4ο, ξεκινάει από τα 2.400 και φτάνει μέχρι τα 3.500 ευρώ.
Όσο αφορά την οικονομική ενίσχυση αναδοχής, όπου και για αυτό είπε η Υπουργός και εγώ να τονίσω τις αυξήσεις. Έχουν δοθεί γερές αυξήσεις, από 325 έχουν πάει στα 525 ευρώ για τα παιδιά ατυπικής ανάπτυξης και για τα παιδιά με οποιαδήποτε πάθηση από 375 στα 750 ευρώ. Αυτή τη στιγμή έχουμε 610 δικαιούχους και η ετήσια δαπάνη ανέρχεται σε 3.747.000 ευρώ. Για τον επαγγελματία ανάδοχο να πω ότι είναι κάτι που έχει ξεκινήσει τώρα τους τελευταίους μήνες και θεωρώ ότι είναι και αυτό μια καινοτόμα δράση, η οποία βοηθάει ιδιαίτερα ανήλικα παιδιά τα οποία έχουν κάποιες ιδιαίτερες ανάγκες και δυσκολεύονται να ενταχθούν σε κανονική αναδοχή για να μπορέσουν να διασφαλίσουν έτσι επαρκή στήριξη και ένα οικογενειακό περιβάλλον και την απαραίτητη φροντίδα.

Σκοπός, όπως είπαμε, η εξασφάλιση σταθερής και επαγγελματικής φροντίδας σε παιδιά με σοβαρά ψυχοκοινωνικά αναπηρικά χαρακτηριστικά, τα οποία δεν μπορούν να υποστηριχθούν σε απλές μορφές οικογενειακής φιλοξενίας. Και εδώ η αμοιβή του επαγγελματία αναδόχου αυξήθηκε σημαντικά, από τα 1.500 ευρώ πήγε στα 1.850 μικτά και κατά την πληρωμή του Σεπτεμβρίου καταβλήθηκαν 14.800 ευρώ. 
Περνάω την εισοδηματική ενίσχυση οικογενειών ορεινών και μειονοτικών περιοχών, λέγοντας απλά, ότι στόχο έχει να στηρίξει τις οικογένειες που διαμένουν σε απομακρυσμένες γεωγραφικά δυσπρόσιτες περιοχές, στις οποίες η πρόσβαση σε υπηρεσίες εργασία και υποδομές είναι περιορισμένη. Τα σχολικά γεύματα, να πω τα πολύ βασικά, ότι ο ετήσιος προϋπολογισμός τους είναι στα 114 εκατομμύρια, προσφέρονται 231 χιλιάδες γεύματα ημερησίως και ο αριθμός των σχολικών μονάδων είναι στις 1.918. 
ΔΟΜΝΑ - ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ (Υπουργός Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας): Συγνώμη, παράλληλα μπορούμε να κάνουμε για να βοηθήσει τα μέλη της Επιτροπής, είναι να μοιραστούμε και μαζί σας την παρουσίασή σας.  
ΕΥΘΥΜΙΑ ΚΑΡΠΟΔΙΝΗ (Διοικήτρια του Οργανισμού Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης): Τα προσπερνώ, λοιπόν, τα σχολικά γεύματα. Αισιοδοξούμε ότι την επόμενη εβδομάδα θα ξεκινήσουν και για τη φετινή χρονιά. Έχουν επεκταθεί σε αρκετούς Δήμους, το είπε η κυρία Υπουργός, δε λέω άλλα. 
Πάμε στο πρόγραμμα του Λογαριασμού Αγροτικής Εστίας, που σκοπός είναι η ειδική μέριμνα για τον αγροτικό πληθυσμό της χώρας, μέσω σχεδιασμού και υλοποίησης προγραμμάτων και παροχών ανταποδοτικού χαρακτήρα, με στόχο τη βελτίωση της ποιότητας ζωής και τη διευκόλυνση των ωφελούμενων στην πρόσβαση σε αυτά. Η δέσμευση των προγραμμάτων αφορούν κοινωνικό και ιαματικό τουρισμό, προγράμματα ενίσχυσης οικογενειών και παιδιών, πρόσβαση σε πολιτιστικά δρώμενα, παροχή βιβλίων. 
Είμαστε στην ευχάριστη θέση να πούμε ότι φέτος, προκειμένου να έχουμε ποιοτικότερα καταλύματα, αυξήσαμε κατά 20% την δαπάνη της διανυκτέρευσης, τόσο για τον ιαματικό όσο και για τον εκδρομικό και κοινωνικό τουρισμό. Αυξήσαμε, επίσης, τα τροφεία για το κατασκηνωτικό πρόγραμμα, στο οποίο να σημειώσουμε, ότι έχουμε ειδική μέριμνα για τα παιδιά με αναπηρία, όπου διπλασιάζουμε το ποσό και όπου τα εντάσσουμε χωρίς κλήρωση. 
Δίνουμε χρηματικά βραβεία σε τρίτεκνες και πολύτεκνες μητέρες και να σταθώ και σε ένα καινούργιο, στο βραβείο επιτυχόντων στις πανελλαδικές εξετάσεις οικογενειών τριτέκνων και πολυτέκνων αγροτισσών μαμάδων, που είναι 1.000 ευρώ για κάθε επιτυχόντα. Αυξήσαμε και την δαπάνη από 30 σε 40 ευρώ για τα βιβλία σε κάθε παιδί, γιατί εδώ διαπιστώσαμε, ότι παίρνουν βιβλία ξενόγλωσσα για τις ξένες γλώσσες που είναι αρκετά πιο ακριβά. 
Τέλος, να συνοψίσω, ότι η προνομιακή και επιδοματική πολιτική δεν αποτελεί για εμάς απλώς μια διοικητική διαδικασία καταβολής ενισχύσεων. Αποτελεί ένα χρήσιμο εργαλείο κοινωνικής αναδιανομής και κρατικής μέριμνας απέναντι στους πιο ευάλωτους. Η στοχευμένη ενίσχυση οικογενειών με ή χωρίς παιδιά, ηλικιωμένων, παιδιών και ατόμων με αναπηρία, αλλά και η επέκταση και ενίσχυση προγραμμάτων, όπως τα σχολικά γεύματα, ο κοινωνικός τουρισμός, η στέγαση, καθώς και οι ενεργητικές δράσεις και πολιτικές, αποδεικνύουν, ότι η κοινωνική πολιτική μπορεί να είναι σύγχρονη, αποτελεσματική, μετρήσιμη, στοχεύοντας στην κοινωνική ανάπτυξη. Ευχαριστώ για την προσοχή σας. 
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Τον λόγο έχει η κυρία Παπακώστα. 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ (ΚΑΤΕΡΙΝΑ) ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ - ΠΑΛΙΟΥΡΑ: Σας ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. Κυρία Υπουργέ, κύριε Γενικέ Γραμματέα, κυρία Διοικήτρια και κύριε Υποδιοικητή, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η κοινωνική πολιτική αντιμετωπίζεται συνήθως ως το αντίδοτο στη φτώχεια. Αυτό, όμως, δεν είναι ακριβές. Είναι στην πραγματικότητα ο τρόπος με τον οποίο ένα Κράτος ορίζει τον εαυτό του. Από τον τρόπο που στηρίζει τον αδύναμο μετριέται η αξία της δημοκρατίας του και από το τρόπο που επενδύει στην κοινωνική συνοχή μετριέται η ωριμότητα της πολιτείας του.
Στη χώρα μας, ο ΟΠΕΚΑ έχει γίνει μέσα σε λίγα χρόνια η οργανωμένη φωνή της κοινωνικής παρουσίας του Κράτους, εκεί όπου το Κράτος δεν περιορίζεται σε νόμους και διατάξεις, αλλά αποκτά πρόσωπο, το πρόσωπο του ανθρώπου που στέκεται δίπλα στον συμπολίτη του, με αξιοπρέπεια και συνέπεια. Δεν είναι τυχαίο ότι ο ΟΠΕΚΑ ιδρύθηκε σε μια εποχή βαθιάς κρίσης εμπιστοσύνης. Ήταν η απάντηση σε ένα αίτημα ώριμο να αποκτήσει η Ελλάδα ένα ενιαίο, διαφανές, δίκαιο σύστημα κοινωνικής προστασίας, που δεν θα στηρίζεται στην φιλανθρωπία, αλλά στην αρχή της ισοπολιτείας. 
Σήμερα, 7 χρόνια μετά, βλέπουμε έναν Οργανισμό που δεν περιορίζεται στην διαχείριση παροχών, αλλά επαναθεμελιώνει την έννοια της κοινωνικής αλληλεγγύης, από το ελάχιστο εγγυημένο εισόδημα ως τα προγράμματα στέγασης, από τον προσωπικό βοηθό έως το επίδομα παιδιού, από την φροντίδα των υπερηλίκων έως την στήριξη των νέων γονέων. Κάθε πολιτική του ΟΠΕΚΑ είναι ένα θεσμικό αντίβαρο στην ανασφάλεια. 
Στο σημείο αυτό, ο αντίλογος συνήθως είναι πως η κοινωνική συνοχή δεν διασφαλίζεται μόνο με επιδόματα και είναι αλήθεια αυτό, χρειάζεται όραμα και σταθερότητα, χρειάζεται ένα κράτος που βλέπει πέρα από τη συγκυρία, που δεν ανακουφίζει μόνο, αλλά ενδυναμώνει. Η μετάβαση από την πολιτική της επιδότησης στην πολιτική της ένταξης, θεωρούμε, ότι είναι η μεγάλη τομή του ΟΠΕΚΑ. Γιατί όταν η πρόνοια παύει να είναι παθητική και γίνεται ενεργητική πολιτικής συμμετοχής, τότε υπερασπίζεται πραγματικά το δικαίωμα στη ζωή με αξιοπρέπεια. 
Δεν θα μακρηγορήσω, άλλωστε η κυρία Υπουργός και η κυρία  Διοικήτρια, ανέδειξαν με ακρίβεια και στοιχεία το πολυσύνθετο έργο του ΟΠΕΚΑ. Εγώ θα σταθώ σε τρεις στρατηγικές διαστάσεις, που κατά τη γνώμη μου συνθέτουν το μέλλον της κοινωνικής προστασίας στη χώρα μας. Πρώτον, η μετάβαση σε μια πλήρως ψηφιακή πρόνοια. Η ψηφιακή μετάβαση είναι πολιτική πράξη ισότητας, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, γιατί όσα λιγότερα είναι τα εμπόδια στην διαδικασία, τόσο περισσότερη είναι η αξιοπρέπεια για κάθε πολίτη. Ο ΟΠΕΚΑ μέσα σε λίγα μόλις χρόνια κατάφερε να μετατρέψει ένα διοικητικά βαρύ σύστημα επιδομάτων σε ψηφιακό πυλώνα κοινωνικής εξυπηρέτησης. Σήμερα, σχεδόν όλες οι παροχές του Οργανισμού υποβάλλονται ηλεκτρονικά, από το ελάχιστο εγγυημένο εισόδημα και το επίδομα στέγασης μέχρι τα οικογενειακά και αναπηρικά επιδόματα. Με τη διασύνδεση των πληροφοριακών συστημάτων, όπως του TAXISNET, της ΗΔΙΚΑ της ΔΥΠΑ και των Κέντρων Κοινότητας, εξαλείφθηκαν τα πολλαπλά δικαιολογητικά, περιορίστηκε η γραφειοκρατία και διασφαλίστηκε η ενιαία αποτύπωση των δικαιούχων. Αυτή είναι η βάση μιας προσβάσιμης και δίκαιης κοινωνικής διοίκησης. 
Δεύτερον, η μετάβαση από την επιδότηση στην ενεργητική πολιτική ένταξης. Θα αναφερθώ στα προγράμματα που υλοποιεί ο ΟΠΕΚΑ, το πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία», ή ο Προσωπικός Βοηθός, τα οποία μετατοπίζουν την πολιτική πρόνοιας, από το παθητικό μοντέλο επιδότησης, σε ενεργητικές πολιτικές κοινωνικής ένταξης όπως είπα και νωρίτερα, αλλά αξίζει να τονιστεί ξανά, γιατί αποτελούν επενδύσεις στον άνθρωπο, που ανοίγουν δρόμους αυτονομίας. Αυτή είναι η νέα κατεύθυνση που οφείλουμε να ενισχύσουμε με διακομματική συνεννόηση. Το Πρόγραμμα Στέγαση και Εργασία προσφέρει στέγη, αλλά και εργασιακή επανένταξη. Περισσότεροι από 1.400 ωφελούμενοι έχουν ήδη ενταχθεί σε αυτό, με δράσεις επιδότησης ενοικίου, ψυχοκοινωνικής στήριξης, επαγγελματικής κατάρτισης και απασχόλησης. 
Αντίστοιχα, το Πρόγραμμα Προσωπικός Βοηθός για τα άτομα με αναπηρία, με χρηματοδότηση από το Ταμείο Ανάκαμψης ύψους 41 εκατομμυρίων ευρώ, έχει ήδη στηρίξει πάνω από 1.500 συμπολίτες μας και δημιούργησε περισσότερες από 2.200 θέσεις εργασίας για Προσωπικούς Βοηθούς, ένα πρόγραμμα με διπλό κοινωνικό αποτύπωμα, καθώς ενδυναμώνει τους δικαιούχους και ταυτόχρονα δημιουργεί θέσεις εργασίας σε ένα νέο επάγγελμα με κοινωνική προστιθέμενη αξία.

Τέτοιες δράσεις δείχνουν πως η Πρόνοια μπορεί να γίνει μοχλός παραγωγικότητας και κοινωνικής ένταξης. Αυτή είναι και η μεγάλη μετάβαση που πρέπει να ολοκληρώσουμε, από το επίδομα της ανάγκης στο εργαλείο της συμμετοχής, από τη βοήθεια στο δικαίωμα, από την φιλανθρωπία στην ενδυναμωμένη πολιτικότητα. 
Τρίτον, εξυπακούεται πως ο ΟΠΕΚΑ, Υπουργείο και κοινωνικοί φορείς, οφείλουν να λειτουργήσουν συντονισμένα με κοινό στόχο, τη μείωση των ανισοτήτων και την προστασία της κοινωνικής συνοχής, γιατί η κοινωνική πολιτική είναι μια εθνική αποστολή που απαιτεί ενότητα σκοπού και καθαρή ιεράρχηση προτεραιοτήτων. Δεν μπορεί κάθε υπηρεσία να κινείται παράλληλα, ούτε κάθε πρόγραμμα να λειτουργεί αποκομμένα από το συνολικό όραμα της κοινωνικής προστασίας. Χρειαζόμαστε έναν οριζόντιο συντονισμό από το Υπουργείο, τις περιφέρειες, τους δήμους, τα κέντρα κοινότητας, τους κοινωνικούς εταίρους και τις οργανώσεις πολιτών που μιλούν την ίδια γλώσσα ευθύνης. 
Κλείνοντας, οφείλω να ξεκαθαρίσω πως η κοινωνική πολιτική δεν μπορεί να αποσπαστεί από την δημοσιονομική σταθερότητα, αλλά ούτε και να υποτάσσεται σε αυτή. Είναι μια επένδυση στον κοινωνικό ιστό και όχι δαπάνη, και αυτό το απέδειξε ο ΟΠΕΚΑ μέσα από τα προγράμματά του. Δηλαδή, ότι κάθε ευρώ που επενδύεται στην κοινωνική συνοχή επιστρέφει πολλαπλάσια όχι μόνο σε οικονομικό επίπεδο, αλλά σε πολιτικό και ηθικό κεφάλαιο σε μια κοινωνία που δεν φοβάται να κοιτάξει τις πληγές της και σε ένα κράτος που δεν αποσύρεται από το πεδίο της ευθύνης του. Έτσι η ενίσχυση του ΟΠΕΚΑ, η θεσμική του σταθερότητα και η διαρκής του προσαρμογή στις νέες κοινωνικές ανάγκες είναι υποχρέωση όλων μας ανεξαρτήτως παράταξης. Σας ευχαριστώ.
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Ευχαριστούμε την κυρία Παπακώστα. 
Τώρα τον λόγο έχει ο κύριος Πέτρος Παππάς, Ομιλητής της Μειοψηφίας.
ΠΕΤΡΟΣ ΠΑΠΠΑΣ: Καλησπέρα σε όλους. Κύριε Υπουργέ, αγαπητοί καλεσμένοι, θέλω να επισημάνω κάποια πράγματα σε σχέση με τη λειτουργία του ΟΠΕΚΑ και την κοινωνική πολιτική. Θα αναγνωρίσω ότι έχει διανύσει μια πολύ σημαντική πορεία εκσυγχρονισμού ο ΟΠΕΚΑ, ωστόσο θεωρώ ότι εξακολουθούν να υπάρχουν κρίσιμα κενά δικαιοσύνης, κάλυψης και ορθολογισμού. Το ζητούμενο είναι σήμερα η μετατροπή της πρόνοιας από παθητικό μηχανισμό, σε ενεργητική πολιτική κοινωνικής ενσωμάτωσης. Θέλω να θέσω κάποια ζητήματα υπόψιν σας τα οποία νομίζω ότι σας ενδιαφέρουν και θεωρώ ότι αποτελούν βήματα εκσυγχρονισμού της ελληνικής πολιτείας και της κοινωνικής πολιτικής την οποία ασκούμε. 
Το ένα είναι η σύγχυση που υπάρχει μεταξύ των αναπηρικών επιδομάτων και της εργασίας. Θεωρώ ότι είναι δύο τελείως άσχετα πράγματα και θα πρέπει επιτέλους στην Ελλάδα να αποσυνδέσουμε την εργασία από τα αναπηρικά επιδόματα. Τα αναπηρικά επιδόματα που δίνονται είναι για να καλύψουν τις έκτακτες και τις αυξημένες ανάγκες των ανθρώπων με αναπηρία, δηλαδή το φαρμακευτικό κόστος και όλες οι ανάγκες που προκύπτουν από την αναπηρία. Η εργασία είναι ένα άλλο πράγμα. Άρα, δεν μπορεί να νοείται να κόβονται αναπηρικά επιδόματα στη μέση ή και τελείως σε ανθρώπους που εργάζονται ή να συνδέεται η αναπηρία με την εργασία. 
Ένας άνθρωπος ο όποιος δικαιούται και θεωρούμε ότι σε μια συντεταγμένη Πολιτεία δικαιούται να πάρει αναπηρικό επίδομα, θα πρέπει να παίρνει το αναπηρικό του επίδομα όπως αυτό ορίζεται, χωρίς να εξαρτάται από το αν εργάζεται ή δεν εργάζεται ή να κόβεται αυτό. Τώρα, περνάω στο δεύτερο κομμάτι, στο τεράστιο χάος και στην ανισομέρεια που υπάρχει για την χορήγηση των αναπηρικών επιδομάτων.
Υπάρχουν παράλογες διακρίσεις ανάμεσα στα διάφορα αναπηρικά επιδόματα τα οποία δίνουμε, άλλωστε τα ξέρετε τα περισσότερα. Για παράδειγμα, στους διαβητικούς τύπου 1, όταν κάποιος εργάζεται το αναπηρικό επίδομα κόβεται τελείως. Έχουμε διαφορά ανάμεσα στο αναπηρικό επίδομα που δίνουμε στη θαλασσαιμία και στην αιμορροφιλία, όμως σε άλλες κατηγορίες χρόνιων παθήσεων όπως είναι οι φορείς του HIV  δίνουμε και καλά κάνουμε αναπηρικό επίδομα στο μέγιστο περίπου κοντά στα 800 ευρώ και αυτό δεν κόβεται ποτέ, είτε εργάζονται είτε δεν εργάζονται οι φορείς.
Σε άλλες κατηγορίες όπως την βαριά νοητική στέρηση, δίνουμε αναπηρικά επιδόματα κάτω των 600 ευρώ. Μιλάμε για μια πολύ σοβαρή κατάσταση, όπως όλοι καλά γνωρίζετε, που δεν επιτρέπει στο άτομο να είναι λειτουργικό και να εργάζεται. Δεν είναι   κοινωνική πολιτική, συντεταγμένη και λογική αυτή, αλλά είναι ένα «μωσαϊκό» ανισοτήτων. Έχουμε τους διαβητικούς ασθενείς, οι οποίοι καταθέτουν αιτήματα και λένε ότι όταν συγκεντρώνουν 4.500 ένσημα και θεμελιώνουν το συνταξιοδοτικό δικαίωμα, δεν μπορούν πλέον να πάρουν το επίδομα είτε εργάζονται, είτε δεν εργάζονται. Θα πάρουν τη σύνταξη στα 67 και εάν στα 50 χάσουν την εργασία τους και έχουν 4.500 χιλιάδες ένσημα δεν δικαιούνται ποτέ να πάρουν επίδομα και πολλά άλλα παράλογα ανάμεσα στους ανθρώπους οι οποίοι έχουν αναπηρία.
 Περνάω σε ένα τρίτο θέμα, το οποίο εμείς καταθέσαμε ως ΠΑΣΟΚ μια νομοθετική παρέμβαση τον Φλεβάρη του 2025 φέτος, για έναν μόνιμο μηχανισμό αναπροσαρμογής των προνοιακών επιδομάτων και του ελάχιστου εγγυημένου εισοδήματος, με βάση τον μηχανισμό που υπάρχει στις κύριες συντάξεις. Κύριε Υπουργέ, νομίζω ότι είναι λογικό ότι όπως αναπροσαρμόζονται οι συντάξεις βάσει του πληθωρισμού, θα πρέπει να αναπροσαρμόζονται και τα αναπηρικά επιδόματα. Δόθηκε αυτή η αύξηση one-off, αλλά αυτοί οι άνθρωποι βρίσκονται εκτεθειμένοι σε έναν πληθωρισμό πολύ αυξημένο και σε μια ακρίβεια πολύ αυξημένη. Άρα, θεωρώ ότι η θέσπιση ενός μηχανισμού αναπροσαρμογής μόνιμης με βάση τον πληθωρισμό του κράτους, είναι πολύ λογικό. 
Από εκεί και πέρα, υπάρχουν πολλά θέματα τα οποία θα ήθελα να θίξω. Ένα από αυτά είναι η ανάγκη αναπροσαρμογής του επιδόματος τέκνων και τα εισοδηματικά κριτήρια. Μέσα σε δύο χρόνια 136 χιλιάδες οικογένειες έχασαν το επίδομα και μόνο πέρυσι αποκλείστηκαν 23.000 επιπλέον δικαιούχοι, γιατί δεν αναπροσαρμόζονται τα εισοδηματικά κριτήρια. Τη στιγμή που γνωρίζουμε ότι πληθωρισμός αυξάνεται, υπάρχουν οι αυξήσεις που υπάρχουν δεν καλύπτουν τον πληθωρισμό και μένει πάρα πολύς κόσμος έξω.
 Ως ΠΑΣΟΚ ζητούμε την άμεση αναπροσαρμογή των εισοδηματικών κριτηρίων, ώστε να αντικατοπτρίζουν το πραγματικό κόστος διαβίωσης, στο πλαίσιο μιας σοβαρής δημογραφικής πολιτικής, σε σχέση με την αύξηση 8% των προνοιακών επιδομάτων. Με το άρθρο 95 του ν. 5043/2023, τα επιδόματα αναπηρίας αυξήθηκαν κατά 8% θετικό, αλλά δεν κάλυψε αυτή η ρύθμιση όλες τις κατηγορίες. Κυρία Υπουργέ και κύριοι του Υπουργείου, εξαιρέθηκαν οι εργαζόμενοι στο Δημόσιο, στους ΟΤΑ και στα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου. 
Εμείς, ως ΠΑΣΟΚ και ως Κοινοβουλευτική Ομάδα, έχουμε επανειλημμένα παρέμβει στο θέμα. Η απάντηση του Υπουργείου τον Οκτώβριο του 2024 ανέφερε ότι απαιτείται νομοθετική ρύθμιση για αυτούς τους ανθρώπους. Έκτοτε τίποτα δεν έχει προχωρήσει και σας ρωτούμε σε ποιο στάδιο βρίσκεται η ρύθμιση και θα υπάρξει αναδρομική ισχύς για όσους αδικήθηκαν; Επίσης, κάποια στοιχεία τα οποία αφορούν την αναπηρία, αφορούν την εργασία και αφορούν γενικότερα τη λειτουργία μας. Σε όλα τα ευρωπαϊκά κράτη η ΔΥΠΑ και οι αντίστοιχες υπηρεσίες της ανεργίας, έχουν ένα ξεχωριστό κομμάτι για τους ανάπηρους και ξεχωριστά ζητούν και αναζητούν εργασία για αυτούς τους ανθρώπους. Εδώ στην Ελλάδα δεν έχουμε μια τέτοια πολιτική και αυτό είναι κάτι το οποίο νομίζω ότι πρέπει να το δούμε και να το δείτε και εσείς ως Υπουργείο, που θεωρώ ότι είναι πάρα πολύ σημαντικό.
 Θέλω να πω δυο λόγια δεν θα σας κουράσω ιδιαίτερα, για τις καθυστερήσεις στα ΚΕΠΑ και στις διαδικασίες απονομής των επιδομάτων, όπου οι άνθρωποι περιμένουν μήνες για αυτονόητες διαδικασίες. Απαιτείται μια καλύτερη διασύνδεση του ΟΠΕΚΑ, του ΕΦΚΑ και της ΔΥΠΑ, ώστε τα επιδόματα να λειτουργούν ως γέφυρα προς την εργασία. 
Εδώ μου δίνεται η ευκαιρία να πω και ένα άλλο πάγιο αίτημα της ΕΣΑμεΑ και γενικά του αναπηρικού κινήματος. Έχουμε στον ΑΣΕΠ την ποσόστωση αυτή για τα άτομα με αναπηρία, όμως δεν διακρίνει τις αναπηρίες, αλλά όλοι μπαίνουμε στην ίδια κατηγορία. Έχουμε για παράδειγμα τους τυφλούς ανθρώπους, που είναι μια ειδική αναπηρία, η οποία όταν μπαίνει στην ίδια γενική κατηγορία με όλους τους ανάπηρους στον ΑΣΕΠ αδικείται για πολλούς λόγους. Νομίζω ότι πρέπει να δούμε και να θεσπίσουμε με συγκεκριμένα κριτήρια και για συγκεκριμένες κατηγορίες αναπήρων στη λειτουργία του ΑΣΕΠ. Από εκεί και πέρα, ένα πάγιο αίτημα είναι η ενίσχυση της ψηφιακής προσβασιμότητας για τους ηλικιωμένους και για τα άτομα με αναπηρία, που δυσκολεύονται στις ηλεκτρονικές αιτήσεις και είναι κάτι που πρέπει να το δείτε και σε επίπεδο Υπουργείου.
 Θεωρώ, ότι η πρόνοια δεν είναι φιλανθρωπία, νομίζω το γνωρίζουμε όλοι. Είναι μια θεσμική υποχρέωση ενός κράτους δικαίου. Αν θέλουμε μια πραγματική κοινωνική συνοχή, πρέπει να κάνουμε την πρόνοια εργαλείο ισότητας και αξιοπρέπειας και αυτό σημαίνει σταθερούς κανόνες, διαφάνεια και σεβασμό στις ανάγκες των ανθρώπων που ζουν με αναπηρία ή βρίσκονται σε κοινωνική ευαλωτότητα. 

Εμείς στο ΠΑ.ΣΟ.Κ. θα συνεχίσουμε να καταθέτουμε προτάσεις, όχι για να κάνουμε άγονη Αντιπολίτευση, αλλά για να προτείνουμε λύσεις που θεωρούμε ότι είναι και εφικτές και ρεαλιστικές και μπορούν να βελτιώσουν την ζωή των ανθρώπων που βρίσκονται σε αναπηρία, που βρίσκονται σε ευαλωτότητα. Σας ευχαριστώ πολύ. 
Στο σημείο αυτό έγινε η β΄ ανάγνωση του καταλόγου των μελών της Επιτροπής. Παρόντες ήταν οι Βουλευτές, κ.κ. Ακτύπης Διονύσιος, Καραμπατσώλη Κωνσταντίνα, Κρητικός Νεοκλής,  Μαντάς Περικλής, Μπαραλιάκος Ξενοφών (Φώντας),  Παπακώστα – Παλιούρα Αικατερίνη (Κατερίνα), Παπάς Θεοφάνης (Φάνης), Παπασωτηρίου Σταύρος, Σενετάκης Μάξιμος, Σκόνδρα Ασημίνα, Στύλιος Γεώργιος, Φόρτωμας Φίλιππος, Χατζηιωαννίδου Μαρία – Νεφέλη, Μουλκιώτης Γεώργιος, Παππάς Πέτρος, Χρηστίδης Παύλος, Γαβρήλος Γεώργιος,  Νοτοπούλου Αικατερίνη (Κατερίνα), Κατσώτης Χρήστος, Δάγκα Παρασκευή (Βιβή), Φωτίου Θεανώ, Αθανασίου Μαρία, Ρακοβαλής Αθανάσιος, Μπιμπίλας Σπυρίδων και Τζάκρη Θεοδώρα.
	ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κύριε Παππά, σας ευχαριστούμε και εμείς, για αυτό είμαστε εδώ, για να κάνουμε μία γόνιμη συζήτηση και νομίζω ότι πάμε καλά.
Το λόγο έχει ο κ. Γαβρήλος.
	ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΑΒΡΗΛΟΣ: Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε. Θα ήθελα και εγώ να καλωσορίσω από την πλευρά μου τη διοίκηση του ΟΠΕΚΑ. Είναι μία ευκαιρία σήμερα με την παρουσία και της πολιτικής ηγεσίας του αρμόδιου Υπουργείου, να κάνουμε πρωτίστως μία πολιτική συζήτηση, αλλά νομίζω ότι ο «ΣΥ.ΡΙΖ.Α. - Προοδευτική Συμμαχία», έχει συμβάλλει και με το κοινοβουλευτικό του έργο και τον έλεγχο, ασκώντας και την κριτική όπου χρειάζεται, αλλά και νομοθετικό με προτάσεις, τροπολογίες και λοιπά, σε αυτόν τον διάλογο που δεν μένει μόνο στην πολιτική ουσία της υπόθεσης, αλλά προεκτείνεται και σε τεχνοκρατικά ζητήματα, στηρίζοντας την κοινωνική πολιτική της χώρας, που δεν μπορούμε να τη δούμε ξεκομμένη από την οικονομία και που βρίσκεται η χώρα μας σήμερα. Μιλάμε για μία ανάπτυξη γύρω στο 2,1%, αλλά θα πρέπει να λάβουμε υπόψη μας ότι αυτή η ανάπτυξη μετά από ένα χρόνο, ενδεχομένως, που δεν θα υπάρχουν οι πόροι του Ταμείου Ανάκαμψης, θα είναι πολύ μικρότερη. 
Αυτή η ανάπτυξη δεν έχει φτάσει στους εργαζόμενους, γιατί σήμερα παρατηρείται ότι έχουμε φτωχούς εργαζόμενους, κατά κύριο λόγο, αλλά δημιουργούνται και περισσότεροι ευάλωτοι στην κοινωνία μας. Αυτό είναι πρόβλημα και ασφαλώς παρατηρούμε και τους δείκτες της παραγωγικότητας εργασίας, που συμβάλλουν σε αυτό και στην αύξηση των φτωχών εργαζομένων, αλλά και στην περιθωριοποίηση και φτωχοποίηση ενός μέρους της κοινωνίας και δεν θα μπορούσαμε παρά να το δούμε και σε σχέση με το δημογραφικό, αυτό που συμβαίνει σήμερα με μία αναιμική οικονομική ανάπτυξη που έχουμε, που δεν πρέπει να μας εφησυχάζει. Πολύ φοβάμαι ότι τα δύσκολα είναι μπροστά μας, όχι μόνο για εμάς, αλλά και για την υπόλοιπη Ευρώπη. Οι ανισότητες διευρύνονται, τόσο μεταξύ κρατών όσο και μεταξύ κοινωνικών επαγγελματικών ομάδων στην ίδια την χώρα, όπως στη δική μας. Συνεπώς, η όποια κοινωνική πολιτική, θα πρέπει να κρίνεται αυστηρά από τα αποτελέσματά της και όχι μόνο από τις εξαγγελίες. 
Δεν θα ήθελα να γίνω κουραστικός αλλά πρέπει να κάνουμε και κάποιες διαπιστώσεις και να αμφισβητηθούν ενδεχομένως και κάποια νούμερα που θα αναφέρω, που είναι στοιχεία της Eurostat, κύριε Πρόεδρε και έχουν να κάνουν και με μία σκληρή πραγματικότητα στον τομέα αυτό που συζητάμε σήμερα, για λιγότερους δικαιούχους πλέον επιδομάτων, για περισσότερη φτώχεια και για μεγαλύτερη περιθωριοποίηση ενός κόσμου που αποβάλλει και η αγορά εργασίας. 
Σήμερα ένας στους δύο πολίτες με αναπηρία 16 έως 24 ετών, ζει σε συνθήκες φτώχειας ή κοινωνικού αποκλεισμού και είμαστε στη δεύτερη χειρότερη θέση στην Ευρωπαϊκή Ένωση. Τρεις στους δέκα ηλικιωμένους με αναπηρία και άνω των 65 ετών, ζουν κάτω από το όριο της φτώχειας. Το 44,5% έχει ληξιπρόθεσμες οφειλές και το 33% των νοικοκυριών, υπερβολική επιβάρυνση από στέγαση. 
[bookmark: _Hlk212044307]Η συμμετοχή των ΑμεΑ στον οικονομικά ενεργό πληθυσμό, είναι μόλις 25,3% και είναι η δεύτερη χαμηλότερη στην Ευρωπαϊκή Ένωση. Η Ελλάδα έχει δε το δεύτερο υψηλότερο ποσοστό ιδιωτικών πληρωμών υγείας στην Ευρωπαϊκή Ένωση 34,3%, με 8 στους 10 πολίτες με αναπηρία να μειώνουν βασικές δαπάνες για να καλύψουν ανάγκες υγείας. Πιο συγκεκριμένα, από 1,35 εκατομμύρια δικαιούχοι των κοινωνικών επιδομάτων το 2023, έγιναν 1,1 εκατομμύρια δικαιούχοι το 2025. Μέσα σε δύο χρόνια 157.000 οικογένειες έχασαν το επίδομα παιδιού, ενώ οι πολύτεκνες οικογένειες που πέρσι ήταν δικαιούχοι το έχασαν σε ποσοστό 1 στους 5. 
Το επίδομα στέγασης μειώθηκε κατά 79.000 δικαιούχους. Το Ελάχιστο Εγγυημένο Εισόδημα, παραμένει καθηλωμένο και τα αναπηρικά επιδόματα εξακολουθούν να μην καλύπτουν ούτε το βασικό κόστος διαβίωσης. Τα επίσημα στοιχεία του Προϋπολογισμού δε, είναι αποκαλυπτικά. Τα έσοδα του ΟΠΕΚΑ από τον κρατικό Προϋπολογισμό μεταξύ 2022 και 2025, μειώθηκαν κατά 421 εκατομμύρια ευρώ, δηλαδή, κατά 10,6%. Το Ελάχιστο Εγγυημένο Εισόδημα, παρά τη δήθεν αύξηση, μειώθηκε κατά 40 εκατ. ευρώ το 2025, μειωμένο δηλαδή σε σχέση με το 2022 κατά 257 εκατ. ευρώ, δηλαδή 31,8%. Τα οικογενειακά επιδόματα που αποτελούν τον πυρήνα της κοινωνικής πολιτικής, μειώθηκαν κατά 335 εκατομμύρια ευρώ. 
Κυρία Υπουργέ, δεν υπάρχει αμφιβολία ότι στον τομέα της κοινωνικής πολιτικής υπάρχουν συσσωρευμένα προβλήματα τα οποία γνωρίζετε και ασφαλώς μπορεί να μην έχετε την ευθύνη εσείς προσωπικά, επί ημερών σας να έχουν συσσωρευτεί αυτά τα προβλήματα, αλλά ας μην ξεχνάμε ότι η Κυβέρνησή σας βρίσκεται στο τιμόνι της χώρας έξι χρόνια και περπατά προς το έβδομο έτος. Άρα, σε μία περίοδο που λέγαμε ότι βγαίνουμε από τα μνημόνια, ότι θα πρέπει να ανακουφίσουμε κοινωνικές ομάδες που είχαν ταλαιπωρηθεί και είχαν αδικηθεί τα χρόνια των μνημονίων, να μην συνεχίζουμε αυτές τις ομάδες να τις έχουμε αθέατες, αλλά, σήμερα με τις πολιτικές μας να προσπαθήσουμε να στηρίξουμε, διότι θεωρώ ότι, πράγματι, και ενώ αναφέρεστε σε μία αναιμική ανάπτυξη, οι κοινωνικές ανισότητες διευρύνονται και στη χώρα μας. 
Όταν εμείς ζητάμε για τους ανασφάλιστους υπερήλικες να αντιμετωπιστούν οι καθυστερήσεις στις πληρωμές, δεν είναι δυνατόν το Υπουργείο να απαντάει ότι γίνονται χρονοβόροι έλεγχοι. Αυτό είναι εμπαιγμός για όσους προσπαθούν να ζήσουν μόνο με αυτό το επίδομα. Το επίδομα αυτών συνοδεύεται από δυσλειτουργίες, καθυστερήσεις και αυθαίρετες διακοπές, άνθρωποι χωρίς σύνταξη, χωρίς ασφάλιση, χωρίς κανένα άλλο εισόδημα, μένουν για κάποιους μήνες χωρίς την ελάχιστη στήριξη. Όταν εμείς ζητάμε την κατάργηση των διατάξεων που οδηγούν σε διακοπή του προνοιακού επιδόματος για άτομα με βαριά αναπηρία, όταν αυτά λαμβάνουν τη σύνταξη των θανούντων γονέων τους, δεν μας απαντάτε τι θα κάνετε, και αυτό συμβαίνει βέβαια και με τις χήρες και άλλες κατηγορίες. Έχετε αφήσει κάποια ζητήματα που αφορούν κοινωνικές ομάδες, με πληθυσμό αρκετό μπορώ να πω, χωρίς απαντήσεις συγκεκριμένες. 
Περιμέναμε ότι ίσως την Έκθεση Θεσσαλονίκης να ανέβει ο Πρωθυπουργός και να εξαγγείλει κάποια πράγματα για αυτά τα καυτά κοινωνικά ζητήματα που απασχολούν τον κόσμο εδώ στην Ελλάδα και τα γνωρίζετε. Δεν είναι ότι δεν τα γνωρίζετε, απλά δεν παίρνετε αποφάσεις. Επίσης, όταν εμείς ζητάμε αύξηση για διεύρυνση του επιδόματος στέγασης, πάλι εσείς δεν μας απαντάτε κάτι συγκεκριμένο, ενώ τα προβλήματα της κοινωνίας αυξάνονται και διογκώνονται.
Το φοιτητικό στεγαστικό επίδομα που χορηγείται από τον ΟΠΕΚΑ μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας του Υπουργείου Παιδείας, ύψους 1.500 ευρώ ή 2.000 ευρώ, για ενεργειακά αποδοτικές κατοικίες, καλύπτει μόλις δύο μήνες ενοικίου. Οι αυστηρές προϋποθέσεις και οι καθυστερήσεις πληρωμών αποκλείουν χιλιάδες φοιτητές. Χαρακτηριστικό είναι το παράδειγμα στο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης, που από τις 6.500 αιτήσεις πληρώθηκαν μόλις 1.000 αιτήσεις. Αν κάπου οι αριθμοί μου δεν έχουν σχέση με την πραγματικότητα, παρακαλώ να μας το πείτε. 
Οι αυξήσεις που εξαγγείλατε επανειλημμένα για τα αναπηρικά επιδόματα, ακόμη παραμένουν χωρίς αντίκρισμα. Δεν υπάρχει καμία θεσμοθετημένη ετήσια αναπροσαρμογή, κανένας μηχανισμός που να διασφαλίζει ότι τα επιδόματα παρακολουθούν τον πληθωρισμό. Υπάρχουν καθυστερήσεις στα ΚΕ.Π.Α. και το έχουμε πει αυτό πολλές φορές, επανεξετάσεις, οι ιατρικές ειδικότητες που λείπουν και οδηγούν σε πολύμηνες αναμονές και η απώλεια εισοδημάτων. 
Επίσης, θεωρούμε, ότι είναι ανεπίτρεπτο να διακόπτεται το επίδομα βαριάς αναπηρίας όταν ο δικαιούχος εργάζεται, διάταξη κοινωνικά άδικη και αντισυνταγματική. Στη συνέχεια, αναφέρεστε σε νομοθέτηση περί αυτού. Ακόμη, να δούμε, πως το σκέφτεται η Κυβέρνησή σας να αντιμετωπίσει αυτό το ζήτημα. Ήδη, τα επιδόματα γέννησης με καθυστέρηση στην αναπροσαρμογή τους, οδηγούν σε απαξίωση και λόγω των καθυστερήσεων καταβολής και αποκλεισμών πολύ κόσμου και αντί να στηρίζονται τα νέα ζευγάρια, περιορίζεται το πραγματικό ύψος της ενίσχυσης. 
Το Πρόγραμμα  του Ταμείου Ευρωπαϊκής Βοήθειας προς τους Απόρους, που αφορά είδη πρώτης ανάγκης για νοικοκυριά σε ακραία φτώχεια, καθυστερεί και κόπηκε, όπως γνωρίζετε και λόγω παρατυπιών, από το Ελεγκτικό Συνέδριο. Εμείς έχουμε από πέρσι προτείνει τη σύγκληση της Ειδικής Επιτροπής Κοινωνικών Υποθέσεων και της Υποεπιτροπής ΑμεΑ, για την αντιμετώπιση της εργασίας των «φροντιστών συγγενών ΑμεΑ», ώστε να αποκτούν ασφαλιστικά και συνταξιοδοτικά δικαιώματα. Σε αυτό το μεγάλο ζήτημα, που γνωρίζετε ότι όλοι οι φορείς και οι σύλλογοι των ΑμεΑ, είναι το πρώτο θέμα στην ατζέντα τους που διεκδικούν από την Πολιτεία. Πότε επιτέλους θα δώσουμε μια απάντηση σε αυτό το αίτημα; 
Με τα πενιχρά προνοιακά επιδόματα και το ανεπαρκές επίδομα ετέρου προσώπου, οι οικογένειες αυτές δεν μπορούν να καλύψουν το κόστος φροντίδας. Η Πολιτεία οφείλει να αναγνωρίσει θεσμικά τη φροντίδα ως μορφή απασχόλησης. 
Φτάνοντας στο θέμα της διαχείρισης του Ταμείου Ανάκαμψης, Ιούνιος 2025, η Κυβέρνηση ζήτησε την απένταξη ή τροποποίηση δεκάδων έργων κοινωνικής πολιτικής, παρά την παράταση των 18 μηνών που δόθηκε μετά το «καμπανάκι» του Ελεγκτικού Συνεδρίου για κίνδυνο απώλειας κονδυλίων. Γιατί αφαιρέθηκαν κρίσιμα επιδόματα και παροχές και γιατί η Ελλάδα ζήτησε την τροποποίηση 27 μέτρων, χωρίς να δώσει σαφείς εξηγήσεις για τις εναλλακτικές; Τι έγινε με την καθολική κάρτα αναπηρίας και την ψηφιακή πύλη κοινωνικής προστασίας; Είναι κάποια ζητήματα που χρειάζονται απαντήσεις και είναι μια ευκαιρία σήμερα εδώ, όπως είναι η κατάρτιση των δικαιούχων Ελάχιστου Εγγυημένου Εισοδήματος, τα προγράμματα στέγασης και επανένταξης αστέγων, η επέκταση του προγράμματος βοηθού ΑμεΑ, η λειτουργία βρεφονηπιακών σταθμών και των πιλοτικών ΚΔΑΠ με τη χρήση νέων τεχνολογιών. 
Οφείλουμε, κυρίες και κύριοι, να συμφωνήσουμε σε ένα πράγμα. Απαιτείται ριζική αναμόρφωση του προνοιακού μας συστήματος που να περιλαμβάνει και καθολική κάλυψη των συμπολιτών μας που βρίσκονται σε ανάγκη και ετήσια αναπροσαρμογή με βάση τον κατώτατο μισθό και τον πληθωρισμό και απλοποίηση των διαδικασιών ΚΕΠΑ και την κάλυψη των αναγκών υγείας ΑμεΑ και τη θεσμική κατοχύρωση της συνέχισης των επιδομάτων ανεξαρτήτως εργασιακής κατάστασης. Με αυτές τις σκέψεις, προτάσεις, την κριτική, αλλά και τις διαπιστώσεις, νομίζω ότι έχουμε να διανύσουμε πολύ ακόμη δρόμο, προκειμένου να ανακουφίσουμε όλους αυτούς τους ευάλωτους συμπολίτες μας που έχουν ανάγκη των πολιτικών της Πολιτείας. Σας ευχαριστώ. 
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Και εμείς ευχαριστούμε.
Η κυρία Δάγκα έχει τον λόγο.
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ (ΒΙΒΗ) ΔΑΓΚΑ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. Δυστυχώς, δε θα μπορέσουμε να ακούσουμε και τις απαντήσεις, γιατί πρέπει να κατεβούμε για την ονομαστική και με άλλες υποχρεώσεις. Εν πάση περιπτώσει, δεν είναι μόνο να συζητήσουμε τα ζητήματα των επιδομάτων και των συγκεκριμένων προγραμμάτων, γιατί, προφανώς, το καθένα από αυτά τα ζητήματα, που άπτονται της αρμοδιότητας του Υπουργείου Οικογένειας και Κοινωνικής Συνοχής και υλοποιούνται από τον ΟΠΕΚΑ, όπως καταλαβαίνετε, είναι πολύ ευρύτερα. Έχουμε τοποθετηθεί, ως Κ.Κ.Ε., συνολικά στο αντίστοιχο νομοθετικό έργο, στα νομοσχέδια, για παράδειγμα, σε σχέση με τη στεγαστική πολιτική έχουμε αναδείξει ότι δεν ανατρέπονται οι οικονομικοί ή οι κοινωνικοί παράγοντες που γεμίζουν ανασφάλεια τα νέα ζευγάρια, τις εργατικές λαϊκές οικογένειες, για το πως θα εξασφαλίσουν σύγχρονη, ασφαλή, φτηνή κατοικία. 
Βέβαια, είναι πρόκληση να συζητάμε για στεγαστική επισφάλεια, όταν παραμένει όλο αυτό το άθλιο νομοθετικό πλαίσιο με τους πλειστηριασμούς και τις εξώσεις λαϊκών κατοικιών, ακόμα και οικογενειών ατόμων με ειδικές ανάγκες, μόνο και μόνο για να εξυπηρετηθούν τα συμφέροντα των τραπεζιτών, των funds, που πλέον έχουν πάρει κυριολεκτικά μορφή «χιονοστιβάδας». Μου έκανε εντύπωση ότι μόνο ένα νοικοκυριό εντάχθηκε στο εν λόγω πρόγραμμα του ΟΠΕΚΑ, για περιπτώσεις δηλαδή που βρίσκονται στη διαδικασία της έξωσης. 
Είναι εδώ όμως κυρίως οι αιτίες που οδηγούν στην εκτόξευση των ενοικίων για τη λαϊκή, τη φοιτητική στέγη. Αυτά τώρα δεν ανατρέπονται με ένα επίδομα, ούτε με ένα πρόγραμμα, που και σε αυτό μπαίνουν όροι και προϋποθέσεις. Κυρίως παραμένει ο πυρήνας του προβλήματος, δηλαδή η στέγη εμπόρευμα. 
Επίσης, έχουμε τοποθετηθεί αναλυτικά για τον επαγγελματία ανάδοχο, για τον αποκλεισμό νέων ζευγαριών από το επίδομα τέκνου, καθώς παραμένουν ίδια τα εισοδηματικά κριτήρια, όπως αναφέρθηκε. Με την αύξηση, δηλαδή, του κατώτατου μισθού, που έχει εξανεμιστεί με τα κύματα της ακρίβειας, μια σειρά δικαιούχοι έχουν αποκλειστεί. Αντίστοιχα, έχουμε κάνει δεκάδες ερωτήσεις για τα σχολικά γεύματα, αλλά και για τον προσωπικό βοηθό, στην κατεύθυνση να αποτελέσουνε ένα πρόγραμμα καθολικά για όλο τον πληθυσμό που το έχει ανάγκη. 
Να πω, όμως, μία πλευρά. Η αναλυτική, ομολογουμένως, έκθεση του ΟΠΕΚΑ δε δίνει την κύρια απάντηση, κατά τη γνώμη μας, γιατί, δηλαδή, το 2025, με τέτοια ανάπτυξη της επιστήμης, της τεχνολογίας, στην εποχή της τεχνητής νοημοσύνης, δε μπορεί να εξασφαλιστεί μόνιμη και σταθερή εργασία για όλες και όλους, αξιοπρεπές εισόδημα, σταθερά ωράρια, δε μπορεί να εξασφαλιστεί το καθολικό δικαίωμα στην υγεία, στην παιδεία, στην έγκαιρη διάγνωση, θεραπεία και αποκατάσταση για τα άτομα με αναπηρία. Ο λόγος βρίσκεται ακριβώς σε αυτό το σάπιο σύστημα που έχει στο «DNA» του την εκμετάλλευση και καταπίεση, τη φτώχεια, την ανεργία, τη διαρκή ανασφάλεια.
Στο πλαίσιο αυτού του εχθρικού για το λαό αστικού κράτους, είναι που και τα όποια μέτρα διαχείρισης αυτών των οξυμένων μορφών, αυτής της ανασφάλειας και της εξαθλίωσης, σχετικής και απόλυτης, για μια σειρά εργατικά λαϊκά νοικοκυριά, αυτό αποτυπώνεται και στα κριτήρια του κόστους - οφέλους, τα οποία διαπερνούν τα προγράμματα αυτά, γιατί ακριβώς είναι ενταγμένα στα ασφυκτικά δεσμά των δημοσιονομικών αντοχών της καπιταλιστικής εξουσίας, οικονομίας, του εξορθολογισμού των κρατικών δαπανών. Με κάθε τρόπο, δηλαδή, οι ίδιες οι κατευθύνσεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης, όλα αυτά υλοποιούνται και από τη σημερινή Κυβέρνηση όπως και από τις προηγούμενες, υλοποιούν σε αυτή την κατεύθυνση και τα αντίστοιχα προγράμματα. Πολύ περισσότερο, δε, σε συνθήκες που τώρα αναπροσαρμόζονται τα κρατικά κονδύλια με βάση την πολεμική προετοιμασία και επιστροφή στην πολεμική οικονομία. 
Εδώ θα ήθελα να κάνω ένα ερώτημα, κυρία Υπουργέ, τι θα κάνει η Κυβέρνηση, τώρα που αυτά τα ευρωπαϊκά κονδύλια για τους πολεμικούς εξοπλισμούς φαίνεται ότι θα εξασφαλιστούν μέσα από περικοπές κοινωνικών δαπανών; Πώς θα εξασφαλιστεί η συνέχεια προγραμμάτων που η χρηματοδότησή τους εξαρτάται αποκλειστικά από ευρωπαϊκά κονδύλια; Πέρα από το πρόγραμμα επισιτιστικής βοήθειας και υλικής στήριξης, πόσα από τα προγράμματα αυτά του ΟΠΕΚΑ εξαρτώνται από τα ευρωπαϊκά κονδύλια;
Λόγω του περιορισμένου χρόνου που έχουμε, θα ήθελα να βάλω και ορισμένα θέματα σε σχέση με τα ζητήματα των επιδομάτων αναπηρίας. Σε συνθήκες που οι ανάπηροι και οι οικογένειές τους ζουν τα αποτελέσματα από τις περικοπές των τριών μνημονίων και ιδιαίτερα το τρίτο, το ασφαλιστικό του Κατρούγκαλου, την εφαρμογή της λειτουργικότητας των ΚΕΠΑ, δεν είναι μόνο οι καθυστερήσεις. Είναι και οι κόφτες που μπαίνουν στο όνομα της λειτουργικότητας, το σμπαράλιασμα του δημόσιου συστήματος υγείας και τα άλλα. Είναι, δηλαδή, απαράδεκτο άνθρωποι με βαριά αναπηρία να μην παίρνουν το αντίστοιχο επίδομα αν δουλεύουν ή παίρνουν σύνταξη. 
Το ίδιο συμβαίνει και με το επίδομα του νεανικού διαβήτη, το ίδιο συμβαίνει και με το επίδομα τυφλότητας που μειώνεται ή το επίδομα αναπηρίας, με εξαίρεση το επίδομα της βαριάς σωματικής στέρησης, που κόβεται για τα ορφανά παιδιά που παίρνουν τη σύνταξη των θανόντων γονιών τους. Αυτά τα λέμε γιατί; 
Να πω και τις συγκεκριμένες προτάσεις και να κλείσω. Εμείς στηρίζουμε τα αιτήματα του αγωνιστικού αναπηρικού κινήματος και θεωρούμε ότι είναι άμεσο και επείγον να δοθούν αυξήσεις σε όλα τα επιδόματα για να μπορέσουν οι άνθρωποι να ανταποκριθούν, όπως και οι οικογένειές τους, στα κύματα της ακρίβειας σε βασικά είδη λαϊκής κατανάλωσης, ενέργειας, σε στέγη, σε συνθήκες ακόμα μεγαλύτερης εμπορευματοποίηση της υγείας, των υπηρεσιών διάγνωσης, θεραπείας, αποκατάστασης. 
Οι αυξήσεις μόλις 8% που αναφέρατε, κυρία Υπουργέ και κυρία Διοικήτρια, έχουν ήδη εξανεμιστεί. Θεωρούμε ότι πρέπει να υπάρχει έκτακτη ενίσχυση 1.000 ευρώ για τα άτομα με αναπηρία. Μπροστά στις γιορτές, τα 250 ευρώ ούτε καν μπορούν να δώσουν ανάσα για να καλυφθούν στοιχειωδώς οι όποιες ανάγκες και απώλειες. Να επανέλθει το επίδομα στα παιδιά με αναπηρία που έχουν χάσει τους γονείς τους, που κόπηκε επειδή παίρνουν τη σύνταξη του θανόντα γονιού τους. Να καταργηθούν οι περικοπές στο επίδομα όταν κάποιος ανάπηρος πιάνει δουλειά ή παίρνει σύνταξη, να επεκταθούν τα επιδόματα και σε κατηγορίες που δεν παίρνουν, όπως οι πάσχοντες από τη νόσο Αλτσχάιμερ, γεροντική άνοια και άλλα. 
Προφανώς,  λέμε καμιά σύνταξη, άρα και η αναπηρική, να είναι κάτω από 720 ευρώ, που σημαίνει κατάργηση των αντιασφαλιστικών νόμων και του νόμου Κατρούγκαλου. Αυτό γιατί εμείς παίρνουμε υπόψη ότι χρειάζεται να εξασφαλιστεί η ανάγκη για δωρεάν θεραπείες, φάρμακα, για εξετάσεις, για σύγχρονα τεχνολογικά θεραπευτικά μέσα, αντλίες ινσουλίνης και έγχυση φαρμάκων, επεμβάσεις, για όλους τους ανάπηρους και χρόνια πάσχοντες, για όλο το λαό, χωρίς πλαφόν, χωρίς αποκλεισμούς για ασφαλισμένους και ανασφάλιστους ή για Έλληνες, πρόσφυγες και μετανάστες, να παρέχονται δωρεάν όλα τα σύγχρονα τεχνολογικά βοηθήματα και τεχνητά μέλη με 100% επιβάρυνση του κρατικού προϋπολογισμού. Μιλάμε για αμαξίδιο, ορθοστάτες, ειδικά γυαλιά γι’ αυτούς με σοβαρά προβλήματα όρασης και άλλα. 
Σκεφτείτε μόνο ότι για αμαξίδια, το γνωρίζετε καλύτερα από εμένα, πρέπει να πληρώσουν 3.000 ευρώ και σε ορισμένες περιπτώσεις για τα τεχνητά μέλη 15.000 με 20.000 ευρώ, ενώ αντίστοιχα για τα προβλήματα όρασης αποζημιώνονται από τον ΕΟΠΥΥ με 100 ευρώ, ενώ κάποια ειδικά γυαλιά μπορεί να κοστίζουν 4.000 έως 5.000 ευρώ. 

Δεν το συζητάμε ότι ένα πρόγραμμα αποκατάστασης σε ένα κέντρο αποκατάστασης, που η συντριπτική πλειοψηφία είναι ιδιωτικά, δεν μπορεί να είναι κάτω από τρεις μήνες και πληρώνει ο κινητικά ανάπηρος 2.000-4.000 το μήνα στα διάφορα κέντρα κλειστής νοσηλείας. 
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Ευχαριστούμε κυρία Δάγκα. 
Τον λόγο έχει η κυρία Φωτίου.
ΘΕΑΝΩ ΦΩΤΙΟΥ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. Ευχαριστώ πολύ τη Διοικήτρια του ΟΠΕΚΑ για την πολύ αναλυτική και πολύ χρήσιμη παρουσίαση που έκανε, πάρα πολύ χρήσιμη, γιατί εγώ γνωρίζω το τεράστιο έργο του ΟΠΕΚΑ, γιατί, όπως ξέρετε όλοι σας, εγώ τον ίδρυσα και δεν τον ίδρυσε η Τρόικα, η οποία μου ζήτησε αντίθετα 0,5% του ΑΕΠ να εξοικονομήσω και να βρω, αλλιώς θα έκοβε. Η Τρόικα μου μου έλεγε να κόψω 0,5% του ΑΕΠ για να δώσει γενικά στον Προϋπολογισμό και το ξέρουν όλοι όσοι ήταν τότε υπάλληλοι του Υπουργείου. Το 0,5% ήταν 900 εκατομμύρια και μου έλεγε να κόψω τα αναπηρικά, τα οποία ήταν 700 εκατομμύρια, γιατί έτσι και αλλιώς τα αναπηρικά δινόντουσαν, όπως μου έλεγε η Τρόικα, στους τυφλούς ταξιτζήδες. Μήπως τα ξεχάσατε οι παλιότεροι; Όχι. 
Άρα αυτό που έκανα ήταν να προτείνω τον ΟΠΕΚΑ και να υποσχεθώ στην Τρόικα ότι θα υπάρχει ένας φορέας που θα μαζέψει όλα τα επιδόματα και θα τα δίνει με διαφάνεια. Για αυτό από την πρώτη στιγμή κάναμε ψηφιακό σύστημα, ώστε να μην μπαίνουν «χεράκια» και αυτό το ξέρετε. Είναι το ψηφιακό σύστημα που παραλάβατε. Ο ΟΠΕΚΑ, λοιπόν, δεν έχει πρόβλημα με αυτά που κάνει, γιατί οι υπάλληλοι του ΟΠΕΚΑ ξέρουν πολύ καλά τι κάνουν, κυρία Καρποδίνη. Λυπάμαι, αλλά ξέρω όλα όσα είπατε. Τα περισσότερα ήταν από εμάς, το 90% ήταν από εμάς, και ξέρετε πολύ καλά πώς δούλευε ο ΟΠΕΚΑ από την πρώτη στιγμή. 
Το πρόβλημα είναι ότι η Κυβέρνηση δεν του δίνει τους απαραίτητους πόρους για να κάνει σωστά τη δουλειά του. Η Κυβέρνηση είναι που φταίει που δεν σας δίνει τους σωστούς πόρους για να κάνετε τη δουλειά σας και μετά μπορούμε να λέμε ό,τι θέλουμε, ότι δηλαδή δεν είναι το πρόβλημα αυτό μόνο. Είναι ότι ο Μητσοτάκης έδωσε φοροελαφρύνσεις όταν τα ξέρουμε, όπως είπε και ο Πιερρακάκης, ότι αυτά δεν αφορούν κανένα, μα κανέναν από τους επιδοματούχους και μη των προγραμμάτων του ΟΠΕΚΑ, μα κανέναν, γιατί αφορούν το 40%, όπως είπε ο κ. Πιερρακάκης, των υψηλότερων επιδομάτων.
Αφού επιδιώκεται η αξιοπρεπής διαβίωση, όπως μας είπατε, κυρία Καρποδίνη, των ευάλωτων, όπως πολύ ορθά γράφετε, υπάρχει ένα πολύ σαφές κριτήριο για την επιτυχία ή την αποτυχία του ΟΠΕΚΑ και γενικότερα, όχι του ΟΠΕΚΑ, της προνοιακής πολιτικής της Κυβέρνησης, αν δηλαδή προάγει ή όχι την αξιοπρεπή διαβίωση. 
Εδώ θέλω να είμαι πολύ ξεκάθαρη. Οι Κυβερνήσεις Μητσοτάκη απέτυχαν παταγωδώς, διότι αύξησαν τη φτώχεια, κύριε Γενικέ. Πράγματι από 17,7% που την παραδώσαμε το 2019, το 2024 έχει φτάσει στο 19,6%. Πρόκειται για αύξηση πάνω από 10%. Αφορά περίπου 150.000 συμπολίτες μας. Βάλατε επιπλέον 150.000 συμπολίτες μας στη φτώχεια. Η Κυβέρνηση, για να ξεκαθαρίζουμε.
Δεύτερον, εδώ κυρία Καρποδίνη έχω μια να διαπιστώσω και μια λαθροχειρία, που γίνεται στην αρχή της παρουσίασης, την εξής. Το κείμενο συγκρίνει τον Προϋπολογισμό του ΟΠΕΚΑ για το 2025, δηλαδή τα περίπου 3,5 δισ. ευρώ και όχι με τον Προϋπολογισμό του 2019, τον οποίο παρέλαβε η νέα Κυβέρνηση της ΝΕΑΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ, δηλαδή τα 3,17 δισ. που αφήσαμε εμείς ως προϋπολογισμό του ΟΠΕΚΑ, εγώ προσωπικά. Όταν λέω «εμείς», έδωσα μάχη για να γίνει αυτό, να φτάσει ο Προϋπολογισμός του ΟΠΕΚΑ στα 3,17 δισ.. Αλλά εσείς το συγκρίνετε με τα 850 εκατομμύρια. Μάλλον εδώ έχουμε μία λαθροχειρία. Μπορείτε να το διορθώσετε.
ΕΥΘΥΜΙΑ ΚΑΡΠΟΔΙΝΗ (Διοικήτρια του ΟΠΕΚΑ): Το 2018 ήταν το έτος ίδρυσης και για αυτό έδωσα τον προϋπολογισμό εκκίνησης. 
ΘΕΑΝΩ ΦΩΤΙΟΥ: Μάλλον θα έπρεπε να δώσετε το Προϋπολογισμό της προηγούμενης κυβέρνησης, πριν.
ΕΥΘΥΜΙΑ ΚΑΡΠΟΔΙΝΗ (Διοικήτρια του ΟΠΕΚΑ): Δεν αμφισβητούμε τον Προϋπολογισμό του 2019.
ΘΕΑΝΩ ΦΩΤΙΟΥ: Για αυτό ακριβώς και εγώ το επαναφέρω, για να γραφτεί στα πρακτικά της Βουλής. 
ΕΥΘΥΜΙΑ ΚΑΡΠΟΔΙΝΗ (Διοικήτρια του ΟΠΕΚΑ): Ήταν η μετεξέλιξη.
ΘΕΑΝΩ ΦΩΤΙΟΥ: Εντάξει, η μετεξέλιξη, εξαρτάται, επαναλαμβάνω από τα χρήματα που δίνει η κάθε Κυβέρνηση. Αν δεν δώσει χρήματα η Κυβέρνηση, δεν πρόκειται να κάνει ο ΟΠΕΚΑ τίποτα. Αυτό είναι η αρχή. Η πραγματικότητα, λοιπόν, είναι ότι αφήσαμε στον ΟΠΕΚΑ το 2019 ένα ύψος 3,17 δισ. ευρώ μόνο για επιδόματα, δηλαδή όχι για δαπάνες προσωπικού και λειτουργικές, εκ των οποίων, σύμφωνα με τον επίσημο Απολογισμό του Κράτους, 3,07 δισ. ευρώ, εκταμιεύτηκαν. Μάλιστα, τόσα περίπου 3,08 δισ. ευρώ εκταμιεύθηκαν και το 2023. Σύμφωνα με τον επίσημο Απολογισμό του Κράτους, παρόλο που προϋπολογίζατε 3,55 δισ. ευρώ. Ακούστε εδώ υπάρχει μια άλλη μεγάλη διαφορά που πρέπει να τη διαβάζουμε.
 Άλλο τι προϋπολογίζουμε, άλλο τι εκταμιεύουμε. Εκταμίευση είναι πάντα που δείχνει στο τέλος το Κράτος από τις εκταμιεύσεις τι πραγματικά ξοδεύτηκε. Και εδώ πρέπει να είμαστε ειλικρινείς. Άρα σημαίνει ότι οι Προϋπολογισμοί για τα επιδόματα του ΟΠΕΚΑ είναι πλασματικοί, δηλαδή δεν δικαιολογείται απόκλιση περίπου μισό δις στα 3,5 δις. Αυτή είναι η απόκλιση. Δηλαδή στην εκταμίευση και στον Προϋπολογισμό. Πολύ απλά, οι υπάλληλοι του Υπουργείου Εργασίας τα ξέρουν αυτά απέξω κι ανακατωτά. 
Η αλήθεια είναι ότι το 2025 θα δώσετε για τα επιδόματα και τα προγράμματα του ΟΠΕΚΑ περίπου 1 δισ. λιγότερο από ό,τι δώσαμε εμείς το 2019 μετρημένο ως ποσοστό του ΑΕΠ και για αυτό σας ζητώ, κυρία Υπουργέ. Δεν αφορά τον ΟΠΕΚΑ αυτό. Αυτό το 1 δισ. να το δώσετε για να αυξήσετε το ύψος των επιδομάτων και τους δικαιούχους τους. Γιατί, όπως θα πω παρακάτω, έχετε αφήσει το ύψος των επιδομάτων εκεί που σας το δώσαμε. Το 8% που δώσατε σε δύο επιδόματα μόνο δεν είναι τίποτα μπροστά στην ακρίβεια. 
Μας δώσατε μια παρουσίαση 58 σελίδων, όπου καταγράφονται λεπτομερώς όλα τα επιδόματα και τα προγράμματα του ΟΠΕΚΑ και κάποια οικονομικά στοιχεία για αυτά και σας είπα ότι σας ευχαριστώ. Ωστόσο, εδώ χρειάζεται να επισημάνουμε κάτι για να έχουμε σαφή εικόνα του τι εστί ΟΠΕΚΑ και να μη δημιουργούνται λάθος εντυπώσεις. Από όλα τα επιδόματα και προγράμματα του ΟΠΕΚΑ, υπάρχουν τέσσερα βασικά επιδόματα, με την έννοια ότι αυτά απορροφούν πάνω από το 80% του προϋπολογισμού του φορέα. Τέσσερα επιδόματα είναι όλα και όλα.
Για την ακρίβεια, το 84% του προϋπολογισμού του 2025 και κοντά στο 90% των τελικών εκταμιεύσεων. Αυτά μπορεί να τα βρει ο ΟΠΕΚΑ μια χαρά. Δηλαδή, αυτά τα 4 επιδόματα είναι το σύνολο των χρημάτων που δίνονται από τον ΟΠΕΚΑ. Το σύνολο προϋπολογισμών αυτών των 4 επιδομάτων είναι 2,95 δισ. ευρώ, από τα συνολικά 3,54 δισ. ευρώ για όλον τον ΟΠΕΚΑ, που σημαίνει, ότι αυτά τα 4 επιδόματα απορροφούν πάνω από τα 4/5 του προϋπολογισμού. Δηλαδή, όπως καταλαβαίνετε, όλα όσα μας είπατε, πάρα πολλά προγράμματα και επιδόματα, όλος δηλαδή ο προϋπολογισμός, αφορούν 59 εκατ. ευρώ. Αυτή είναι η διαφορά.
Λυπάμαι πολύ, εκτός από τα σχολικά γεύματα, που και αυτό το ίδρυσα εγώ και το οποίο, δυστυχώς, έχει μείνει εκεί που έχει μείνει, διότι σήμερα, κύριε Γενικέ, με τη φτώχεια, θα έπρεπε να μπορεί η Κυβέρνηση να δίνει 132 εκατ. ευρώ επιπλέον για να καλύψει όλα τα παιδιά του Δημοτικού. Χρειάζονται μόνο 132 εκατ. ευρώ επιπλέον το χρόνο για να καλύψει όλα τα παιδιά του Δημοτικού. Τα λέω αυτά διότι, οι μηδενικές ή οι ελάχιστες αυξήσεις των βασικών επιδομάτων έγιναν όταν η ακρίβεια – το 8% και το ξέρουμε πολύ καλά – έχει φτάσει 20%. Το ξέρουμε αυτό; Ξέρουμε ότι τα τρόφιμα υπερβαίνουν το 35% και τα ενοίκια των 40% με 50%, το ξέρουμε;
Τελειώνω, λοιπόν, με την τελευταία επισήμανση. Το γεγονός, ότι επειδή δεν τιμαριθμοποιήσατε  τα εισοδηματικά και περιουσιακά κριτήρια και το ύψος των επιδομάτων, με βάση τον οποίο δίνονται τα επιδόματα του ΟΠΕΚΑ, οι δικαιούχοι φέτος το Σεπτέμβρη είχαν μειωθεί δραματικά γύρω στο 40%. Δηλαδή, το επίδομα του παιδιού το 2019 το λάμβαναν 857.000 νοικοκυριά, το 2025 το έλαβαν 499.000 νοικοκυριά, δηλαδή 41,8% μείωση ή «πετάξετε έξω» 358.000 οικογένειες και υποτίθεται ότι νοιάζεστε για το δημογραφικό. Το επίδομα στέγης δινόταν το 2019 σε 284.000 νοικοκυριά, το 2025 σε 178.000 νοικοκυριά, δηλαδή το έχασαν το 37,2% των νοικοκυριών ή 106.000 οικογένειες πετάχτηκαν έξω και νοιάζεστε για τη στεγαστική κρίση. Το ελάχιστο εγγυημένο εισόδημα δινόταν το 2019 σε 270.000 άτομα, το 2025 μόνο σε 160.000 άτομα, δηλαδή, με τις Κυβερνήσεις Μητσοτάκη σε 6 χρόνια χάσανε το 40,9% ή 110.000 άτομα, το επίδομα, που ακριβώς για την ακραία φτώχεια είναι το ελάχιστο εγγυημένο εισόδημα, όταν η φτώχεια και η παιδική φτώχεια αυξάνονται με τις Κυβερνήσεις Μητσοτάκη. 
Άρα το συμπέρασμα είναι ότι, με τις Κυβερνήσεις της Νέας Δημοκρατίας, το βιοτικό επίπεδο των ευάλωτων συμπολιτών μας που λάμβαναν επιδόματα ΟΠΕΚΑ, έχει μειωθεί δραματικά. Αυτό δεν το λέμε εμείς μόνο, αλλά το καταγράφουν και οι φορείς των ευάλωτων. Διαβάστε την έκθεση της ΕΣΑμεΑ, όπου στο τελευταίο στατιστικό της δελτίο τεκμηριώνει όπως λέει, «ακραία, επίμονη φτωχοποίηση και περιθωριοποίηση των ατόμων με αναπηρία στην Ελλάδα». Να γιατί δεν θα κουραστώ να επαναλαμβάνω, ότι με την προνοιακή πολιτική της Νέας Δημοκρατίας ντρέπεται και η ντροπή. 
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Ευχαριστούμε. 
Κυρία Αθανασίου, έχετε τον λόγο.
ΜΑΡΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ: Ευχαριστώ. Ήδη έχω βγάλει πάρα πολλά, αλλά θα ήθελα να τοποθετηθώ και να αναδείξω και μερικά προβλήματα που υπάρχουν, κύριε Πρόεδρε. Εντάξει, τώρα δεν θα αναφερθώ στα επιδόματα, που είναι κατακερματισμένα, γιατί ανέβηκε και το κόστος ζωής, αλλά θα πάω στα πιο σημαντικά που έχω σημειώσει εδώ πέρα, την κοινωνική πρόνοια που υποχρηματοδοτείται σε σχέση με την κοινωνική ασφάλιση, σε εισφορές και σε σύγκριση με τα συστήματα κοινωνικής πρόνοιας σε ολόκληρη την Ευρώπη. Μετά την κρίση τα επιδόματα στην Ελλάδα ήταν πολλά και μικρά, δεν κάλυπταν καλά όσους τα είχαν τότε ανάγκη και δίνονταν από πολλούς φορείς με σημαντική γραφειοκρατία και με διαφορετικές και συχνά προβληματικές διαδικασίες έγκρισης και διασταύρωσης στοιχείων. Είναι ενδεικτικό, ότι στην Ελλάδα, μια από τις λίγες χώρες της Ευρώπης, όπου δεν είχε κανενός είδους σχήμα ελάχιστου εγγυημένου εισοδήματος, τελικά θεσπίστηκε ως όρος των προγραμμάτων προσαρμογής το 2014 και εκ νέου το 2016. 
Η κρίση έφερε την ανάγκη για μια πιο αποδοτική επιδοματική πολιτική στο προσκήνιο και λειτούργησε καταλυτικά. Ωστόσο, εξακολουθούν να μην προβλέπονται στη νομοθεσία μας βασικά επιδόματα, τα οποία αφορούν, από τη μια πλευρά μεγάλο μέρος του πληθυσμού, όπως είναι τα επιδόματα βοηθού για ηλικιωμένους οι οποίοι χρήζουν βοήθειας και έχουν ανάγκη μόνιμου συνοδού είτε φροντίδα στο σπίτι. Για παράδειγμα, προβλέπεται επίδομα φροντιστή για ασθενείς με νόσο Αλτσχάιμερ, αλλά όχι με άνοια. Ας αναλογιστούμε, ότι οι ασθενείς με άνοια, ως επί το πλείστον, έχουν και αυτοί ανάγκη βοηθού είτε φροντιστή, με έξοδα, τα οποία όμως τώρα δίνουν οι οικογένειες. 
Επίσης, λείπει το επίδομα προς τις μητέρες παιδιών με ειδικές ανάγκες, ψυχικές ή νευρολογικές, τα οποία δεν μπορούν να απασχοληθούν οπουδήποτε. Έτσι αυτές οι μητέρες εγκλωβίζονται στο σπίτι φροντίζοντας τα παιδιά τους για όλη τους τη ζωή. Χρειάζεται και εδώ να επανεξεταστεί. Εδώ θα αναφέρω ότι μου έγινε καταγγελία από μια μητέρα, μια μονογονεϊκή οικογένεια, η οποία γέννησε δίδυμα παιδιά και δεν της δόθηκε επίδομα, γιατί λέει, ότι τα δύο τελευταία χρόνια δεν είχε 200 ένσημα και εμείς κοιτάμε να λύσουμε το δημογραφικό με μια μονογονεϊκή; Έχω το όνομα, αν θέλετε θα σας το δώσω.
Είναι για τα επιδόματα τοκετού; Δεν ξέρω πώς συνδέονται. Θα το δω, γιατί αυτό είναι πολύ άδικο. Κανονικά έπρεπε να πάει με το παιδί, αυτή έκανε δύο παιδιά. Γιατί να το κάνουμε με το με το επίδομα μητρότητας και να μην το συνδέσουμε με τα δύο παιδάκια της, που είναι και μονογονεϊκή οικογένεια; Να σας πω κάτι, αυτή με πήρε και έκλαιγε – και επειδή είσαστε και ευαίσθητη και τώρα γεννήσατε – και μου λέει ότι «τον τελευταίο χρόνο ήμουνα μεγάλη και έκανα εμετούς συνέχεια και δεν μπορούσα να πάω στη δουλειά». Δεν έπρεπε αυτή τη γυναίκα να τη στηρίξουμε; Και τώρα ακόμα με παίρνει τηλέφωνο.
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Μπορείτε να το δώσετε μετά, να το προωθήσουμε, κυρία Αθανασίου.
ΜΑΡΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ: Δεν πειράζει, ας το ακούσουν, να το λύσουμε και αυτό. Εδώ είμαστε για αυτό για να θέτουμε προβλήματα. Δεν θα κάνουμε ούτε κριτικές, ούτε τι έκανε ο καθένας. Το θέμα είναι να πάμε μπροστά, να ξεμπλοκάρουμε, κυρία Υπουργέ. Εδώ πέρα υπάρχει πάλι μια αδικία – το εξήγησε πολύ καλά ο συνάδελφος του ΠΑΣΟΚ, που είναι και γιατρός, ο κ. Παππάς – για τα επιδόματα. Είναι τα παιδιά που έχουν μεσογειακή αναιμία και εγώ τα ξέρω γιατί τα ξεγεννούσα και μετά τα είχα στο νοσοκομείο. Κάθονται στο νοσοκομείο από το πρωί μέχρι το βράδυ, μέρα παρά μέρα και αυτά τα παιδιά παίρνουν 400 ευρώ επίδομα και αυτοί που έχουν AIDS – σας το έχω ήδη ξαναεντοπίσει σε άλλη Επιτροπή μας, κυρία Μιχαηλίδου – παίρνουν 800 ευρώ. Εδώ λοιπόν έχω από το «Enikos», μου ήρθε από τον γιο μου που λέει ότι έχει γίνει καταγγελία και αποκάλυψε ένας ότι είναι θετικός στο HIV και κάποιοι θέλουν να κάνουν σεξ μαζί του για να κολλήσουν και να πάρουν το επίδομα. Ξέρετε ότι είναι πολλοί από αυτούς. Όποιος θέλει να το δει. 
Δεν γίνεται να γίνονται τέτοιες καταγγελίες, όταν μου γίνονται και εμένα προσωπικά, να δίνονται 800 ευρώ επιδόματα και να μη δίνουμε σε αυτά τα παιδιά που δεν μπορούν να δουλέψουν, που είναι συνέχεια στο νοσοκομείο. Όχι, να πάνε να δουλέψουν αυτοί, γιατί έτσι γίνεται, να μεταδίδεται το AIDS χωρίς λόγο. Πηγαίνουν με σύριγγες τοξικομανείς και λένε «βάλε μου και μετά τη δικιά σου που έχεις AIDS, για να λύσω το πρόβλημα της ζωής μου». Όχι, υπάρχει θεραπεία, είναι ενταγμένοι πολύ κανονικά, να δουλέψουν. Εδώ πέρα, σε ανάπηρους που έχουν 100% αναπηρία – τους λείπει ένα πόδι δηλαδή ή ένα χέρι – τους ξαναπερνάμε από επιτροπή και αυτοί που έχουν ενταχθεί, που δουλεύουν, που έχουν τη θεραπεία τους, γιατί πρέπει να παίρνουν τόσα μεγάλα επιδόματα; Όχι, να κοπούν. 
Παλιά είπα να ανεβάσουμε και των άλλων. Επειδή, όμως, τώρα βλέπω ότι δεν ανεβάζουμε των άλλων, να κοπούν αυτών που έχουν ενταχθεί και μπορούν να δουλέψουν και να σταματήσει αυτό το «πανηγύρι» εις βάρος άλλων, οι οποίοι πρέπει να ωφεληθούν, πρέπει να βοηθηθούν. Έχω άδικο, κυρία Υπουργέ; Θα σας το δείξω, ξέρετε, το έχει βάλει και στο «Enikos». 

ΠΕΤΡΟΣ ΠΑΠΠΑΣ: Εγώ, βέβαια, ποτέ δεν είπα «να κοπούν». Εγώ, είπα «όλα τα επιδόματα να ανέβουν», όχι να κοπούν για κανέναν. 
ΜΑΡΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ: Δεν είπα για εσάς. 
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Να μην ανοίξουμε διάλογο, κυρία Αθανασίου.
ΜΑΡΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ: Όχι, εγώ, λέω για όταν κάποιος εντάσσεται στην κοινωνία και δουλεύει. Εδώ, θα σας πω κι ένα άλλο περιστατικό, γιατί είχα παιδί με νωτιαία μυϊκή ατροφία στη Γαλλία. Του είχαν δώσει 5 φροντιστές με δικαστήρια. Όταν το παιδάκι αυτό τελείωσε Πολυτεχνείο και εντάχτηκε να δουλεύει, του κατέβασαν το επίδομα, του έδωσαν τους φροντιστές, αλλά πηγαίνει και δούλευε και δεν παίρνει όλο αυτό το επίδομα που έπαιρνε, το τεράστιο. 
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κυρία Αθανασίου, μπορείτε να τα καταθέσετε, επίσημα, στην Επιτροπή και εμείς θα τα προωθήσουμε.
ΜΑΡΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ: Πολύ ωραία. Ευχαριστώ πάρα πολύ. Να είστε καλά.
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής):  Ευχαριστώ.
Το λόγο έχει ο κ. Μπιμπίλας. 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΜΠΙΜΠΙΛΑΣ: Επειδή έχουμε να πάμε να ψηφίσουμε στην άλλη Επιτροπή, θα τα πω γρήγορα. Η επιδοματική πολιτική του ΟΠΕΚΑ αποτελεί ένα βασικό εργαλείο κοινωνικής προστασίας και λειτουργεί ως «δίχτυ ασφαλείας», για όσους βρίσκονται κοντά στο κατώφλι της φτώχειας. Μειώνει, σίγουρα, την ανισότητα πρόσβασης σε βασικά αγαθά –στέγη, αναπηρία, παιδική φροντίδα– και αποτρέπει την πλήρη κοινωνική περιθωριοποίηση ευάλωτων ομάδων. 
Όμως, ωστόσο, η σημερινή πολιτική είναι κατά βάση αντισταθμιστική και όχι αναπτυξιακή, καλύπτει απώλειες, αλλά δεν βελτιώνει τη βιωσιμότητα νοικοκυριών. Τα επιδόματα δε συνοδεύονται από ενεργητικές πολιτικές ένταξης, εργασίας, κατάρτισης, κοινωνικής επανένταξης, με αποτέλεσμα να λειτουργούν σαν ένα «παυσίπονο» όχι ως «έξοδος από την ανάγκη». Υπάρχουν κενά δικαιοσύνης και στόχευσης, πολλοί δικαιούχοι μένουν εκτός λόγω γραφειοκρατικών φίλτρων, ενώ άλλοι λαμβάνουν χωρίς αξιολόγηση πραγματικών αναγκών. Η επιδοματική πολιτική χωρίς συμπληρωματικές δομικές παρεμβάσεις, δεν συγκροτεί κοινωνική συνοχή, απλώς αποτρέπει την κοινωνική έκρηξη. 
Σε επιτόπια επίσκεψή μου στον ΟΠΕΚΑ Ομονοίας, διαπίστωσα με συζητήσεις με υπαλλήλους ότι, αφενός μεν, δεν είναι μόνιμοι οι περισσότεροι και «συνεχώς τους ανανεώνονται οι συμβάσεις» όπως μου είπαν. Αφετέρου, έχουν τέτοιον όγκο δουλειάς και για αυτό καθυστερούν στο να πάρουν απαντήσεις οι πολίτες, χώρια ότι τα περισσότερα γίνονται ακόμα με χαρτιά και όχι ψηφιακά. Το γνωρίζω, γιατί πολύ δικό μου πρόσωπο, συγκεκριμένα, η αδελφή μου, λόγω έλλειψης ενσήμων – έχει, δηλαδή, κάτι λιγότερο από 3.800 – δε θεμελιώνει δικαίωμα πλήρους σύνταξης στα 67, αφού ήταν για χρόνια καρκινοπαθής, είχε πάρει σύνταξη αναπηρίας, αλλά επειδή δεν πέθανε, της κόπηκε αυτή η σύνταξη, κατέφυγε στο επίδομα κοινωνικής αλληλεγγύης, όμως 9,5 μήνες έχει κάνει το αίτημα αυτό και ακόμα περιμένει. Λέτε αυτό να είναι σωστό; Γιατί αυτή η τόσο μεγάλη αναμονή;
Επίσης, συνάδελφός μου ηθοποιός, 72 ετών, με 2.500 ένσημα, αλλά με δικό της σπίτι 93 τετραγωνικών μέτρων, δεν το δικαιούται λόγω των τετραγωνικών. Το θεωρείτε αυτό σωστό; Τη ζουν τα παιδιά της. Θα αναγκαστεί τώρα να μεταφέρει εν ζωή το σπίτι στα παιδιά της, για να μπορέσει να πάρει αυτό το επίδομα, με το οποίο θα έχει μία μικρή σύνταξη. Το θεωρείτε κι αυτό σωστό; 
Η επιδοματική πολιτική του ΟΠΕΚΑ αποτελεί, αναμφίβολα, έναν από τους βασικούς πυλώνες κοινωνικής προστασίας στη χώρα μας. Τα προνοιακά επιδόματα για αναπηρία, παιδί, ελάχιστο εγγυημένο εισόδημα, στέγαση και φροντίδα, συνιστούν ένα καλό «δίχτυ ασφαλείας», που αποτρέπει τον κοινωνικό αποκλεισμό των πιο ευάλωτων νοικοκυριών. Σε μια Ελλάδα, όμως, που εξακολουθεί να αντιμετωπίζει υψηλό κίνδυνο φτώχειας και εργασιακή ανασφάλεια, τα επιδόματα δεν είναι δευτερεύον συμπλήρωμα, αλλά πρωταρχικό ανάχωμα. 
Ωστόσο, η κοινωνική συνοχή δεν εξασφαλίζεται με τη διαιώνιση της ανάγκης, αλλά με την υπέρβασή της. Η τρέχουσα επιδοματική πολιτική είναι, κατά βάση, αντισταθμιστική, απαλύνει τις συνέπειες της ανισότητας, δεν τη θεραπεύει, δε συνδέεται με ενεργητικές πολιτικές ένταξης. Οι δικαιούχοι δε συνοδεύονται σε εργασία, κατάρτιση, στέγαση, επανένταξη, ώστε να εξέλθουν από αυτό το καθεστώς εξάρτησης. Έτσι, τα επιδόματα λειτουργούν συχνά σαν ένας μηχανισμός διατήρησης μιας κοινωνικής ισορροπίας χαμηλών προσδοκιών, και οπωσδήποτε πρέπει να διατηρηθούν και να ενισχυθούν. 
Η κατάσταση επιβαρύνεται από προβλήματα στόχευσης και πρόσβασης. Χιλιάδες νοικοκυριά που πληρούν ουσιαστικά κριτήρια, αποκλείονται λόγω γραφειοκρατικών ή ψηφιακών εμποδίων, όπως έφερα το παράδειγμα, ενώ, αντίστροφα, δεν υπάρχει επαρκής αξιολόγηση διαρκείας για δικαιούχους που ίσως έχουν εξέλθει από την κατάσταση ανάγκης. Αυτό πλήττει τη νομιμοποίηση του συστήματος και μειώνει την εμπιστοσύνη των πολιτών. 
Επίσης, πρέπει να ξαναδείτε τα επιδόματα κάποιων ασθενειών. Όταν ο δικαιούχος δουλεύει κανονικά και αυτό φαίνεται από τον ΕΦΚΑ, δε θα πρέπει να του κρατιέται τουλάχιστον το 10%, όπως κρατιέται στους συνταξιούχους, σε όσους παίρνουν σύνταξη; Η κοινωνική συνοχή δεν παράγεται μόνο από το να μην καταρρεύσει κάποιος. Παράγεται από την αίσθηση ότι υπάρχει δημόσια πολιτική που οδηγεί κάπου, σε κινητικότητα, σε προοπτική, σε αξιοπρέπεια. 
[bookmark: _Hlk212048064]Για να συμβάλλει ο ΟΠΕΚΑ ουσιαστικά στην κοινωνική συνοχή, η επιδοματική πολιτική πρέπει να συνδεθεί οργανικά με πολιτικές εργασίας, στέγασης, υγείας και εκπαίδευσης. Τα επιδόματα πρέπει να είναι η αφετηρία, όχι ο προορισμός, εργαλείο ενδυνάμωσης και όχι μηχανισμός μόνιμης αναπλήρωσης. Χωρίς αυτή την ποιοτική μετατόπιση, η χώρα θα συνεχίσει να «αγοράζει χρόνο», αντί να παράγει λύσεις και η κοινωνική συνοχή θα παραμένει εύθραυστος συμβιβασμός και όχι αποτέλεσμα πολιτικής δικαιοσύνης. Σας ευχαριστώ πολύ. 
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Ευχαριστούμε, κ. Μπιμπίλα. 
Είναι η κύρια Πούλου που θέλει να τοποθετηθεί. Κύρια Πούλου, έχετε το λόγο. 
ΠΑΝΑΓΙΟΥ (ΓΙΩΤΑ) ΠΟΥΛΟΥ: Σας ευχαριστώ πολύ. Κύριε Υπουργέ, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η κοινωνική πολιτική θα έπρεπε να είναι ένα πεδίο δημιουργικού διαλόγου και κοινής προσπάθειας όλων μας, για να απαντήσουμε με λύσεις σε πραγματικές μετρήσιμες ανάγκες των ευάλωτων πολιτών και σε καμία περίπτωση δεν προσφέρονται για επικοινωνιακή χρήση και «success story». Άλλωστε, όπως είπα και πριν, είναι μετρήσιμες οι ανάγκες και μετρήσιμα το αποτέλεσμα των πολιτικών που εφαρμόζονται, ειδικά, στην κατάσταση που βιώνει σήμερα η ελληνική κοινωνία, του κινδύνου αυξανόμενης φτωχοποίησης, της ακρίβειας που καλά κρατεί, του ιδιαίτερα υψηλού μεγάλου κόστους ιατρικής φροντίδας και για τα ακριβά φάρμακα, επίσης, που ισχύουν στη χώρα μας που αγγίζουν το 35%, ενώ στην Ευρωπαϊκή Ένωση όλοι γνωρίζουμε ότι δεν υπερβαίνει τα 15%. Θα μπορούσα να αναφέρω και άλλα πολλά για τους αποκλεισμούς των αναπήρων και φαινόμενα «Κωσταλέξι», αφού δεν υπάρχουν αντίστοιχες δομές παντού στην Περιφέρεια. Πολλές διακρίσεις και πολλά τα προβλήματα, στα οποία καλείται το Υπουργείο να βρει λύσεις. 
Δεν κάνατε τίποτα; Όχι, κάνατε, αλλά δεν χρειάζονται πανηγυρισμοί και αναλυτική αναφορά σε ποσά πολλών εκατομμυρίων ευρώ, για να πιστέψουμε ότι όλα λύθηκαν; Κατά τη γνώμη μου κάνετε όσα μέσω κάποιων κατευθύνσεων προβλέπονται από την κοινωνική ασπίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης, αλλά χρειάζονται ισχυρές εθνικές παρεμβάσεις που καθυστερούν. Χωρίς αυτές δε θα λυθούν τα οξυμένα προβλήματα. 
Θα μπορούσαμε να μιλάμε για κάθε τομέα πολλές ώρες, αλλά θα θέσω – γιατί σέβομαι ότι υπάρχει το πρόβλημα του χρόνου σήμερα – 3 ερωτήσεις, επιγραμματικά, και θα ήθελα απαντήσεις από την κυρία Υπουργό, διότι στον Κοινοβουλευτικό Έλεγχο δεν έχει απαντήσει σε σχετική αναφορά. Βέβαια, άκουσα την απάντησή σας, κυρία Υπουργέ σε μία επίκαιρη χθες και αναφέρομαι στη μη επιδοτούμενη αναδοχή. Δεν έχετε απαντήσει, αλλά δεν έχετε απαντήσει και στο Συνήγορο του Πολίτη. Σας παρακαλώ πάρα πολύ να το σκεφτείτε, διότι ο Συνήγορος του Πολίτη μιλάει για συγκεκριμένες διοικητικές πράξεις που πρέπει να κάνετε. Άρα, λοιπόν, σας παρακαλώ να το απαντήσετε αυτό. 
ΔΟΜΝΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ (Υπουργός Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας): Συγγνώμη, κυρία βουλευτά, η αναφορά έχει γίνει από εσάς; Από ποιον έχει γίνει; 
ΠΑΝΑΓΙΟΥ (ΓΙΩΤΑ) ΠΟΥΛΟΥ: Βεβαίως, ναι. Αν θέλετε, μπορώ να σας πω και τον αριθμό που δεν έχετε απαντήσει.
ΔΟΜΝΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ (Υπουργός Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας): Ναι, θέλω.
ΠΑΝΑΓΙΟΥ (ΓΙΩΤΑ) ΠΟΥΛΟΥ: Θα σας το πω, φυσικά, και μάλιστα η αναφορά στηρίχτηκε σε ένα έγγραφο του Συνηγόρου του Πολίτη, το οποίο δεν έχετε απαντήσει και είναι στις 10/7/2025. 
Λοιπόν, συνεχίζω για το πρόβλημα που εξέθεσε ο Πρόεδρος του Συνδέσμου Κοινωνικών Λειτουργών Ελλάδας, από αφορμή ενός δικού σας νομοσχεδίου, στις 23/4/2024, όπου είπε ότι όλες οι Υπηρεσίες είναι υποστελεχωμένες και, χαρακτηριστικά ότι σε όλη τη χώρα υπηρετούν μόνο 115 κοινωνικοί λειτουργοί, ενώ οι οργανικές κενές θέσεις υπερβαίνουν τους 216. Αυτό αντιλαμβανόμαστε όλοι ότι σημαίνει πως είναι υποστελεχωμένες όλες οι υπηρεσίες πρόνοιας στις περιφέρειες της χώρας. Για να κερδίσω χρόνο, δε θα μιλήσω άλλο για αυτό. Να μας πείτε, όμως, τι προβλέπετε να κάνετε, διότι, πραγματικά, οι υποστελεχωμένες υπηρεσίες στην περιφέρεια σημαίνει ότι δεν παρέχονται υπηρεσίες στους ευάλωτους πολίτες, έτσι όπως θα έπρεπε.
Τρίτο θέμα είναι το θέμα του ΤΕΒΑ. Δεν αντιλαμβάνομαι γιατί έγινε μία φωτογραφική διάταξη σε έναν διαγωνισμό. Δεν καταλαβαίνω γιατί αναγκαστήκατε, δηλαδή, να κάνετε μία τέτοια φωτογραφική διάταξη, με αποτέλεσμα, λοιπόν, όλες οι Περιφέρειες να εξαιρεθούν στη συνέχεια, να απορριφθούν δηλαδή οι διαγωνισμοί από το Ελεγκτικό Συνέδριο. Ερωτώ, αυτά τα δύο χρόνια για αυτούς τους ευάλωτους συμπολίτες που δεν πήραν καμία βοήθεια, σας απασχόλησε το τι θα κάνετε; Επιτέλους, αυτοί  ζητούν επίσης, αν σκέφτεστε να δίνετε, αντί για την βοήθεια την υλική, το αντίστοιχο ποσό σε επιταγή, έτσι ώστε να διαφυλάττετε και η αξιοπρέπειά τους.
 Σε αυτά τα ερωτήματα, κυρία Υπουργέ, ξέρω και ξέρουμε όλοι ότι για τον κάθε τομέα θα μπορούσαμε εδώ να συζητούμε ώρες. Νομίζω ότι πρέπει να επαναλάβουμε μια τέτοια συζήτηση λόγω του περιορισμού του χρόνου σήμερα. Σας ευχαριστώ.
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κυρία Υπουργέ, προτείνω μια διακοπή για δέκα λεπτά να κατέβουμε να ψηφίσουμε για να μπορέσετε να απαντήσετε.

(Δ ι α κ ο π ή)

(Μετά τη διακοπή) 

ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Συνεχίζεται η διακοπείσα συνεδρίαση. Το λόγο έχει ο κ. Μεγαρίτης. 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΕΓΑΡΙΤΗΣ (Γενικός Γραμματέας Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας): Πολύ γρήγορα, σε σχέση με τον ΟΠΕΚΑ όπως παραδόθηκε, στη πραγματικότητα, αυτό που παραδόθηκε είναι ένας μηχανισμός που δεν λειτουργούσε. Το ίδιο είναι και το Ενιαίο Γεωπληροφοριακό  Σύστημα, φτιάχτηκε, έχει θεωρητικά όλα τα δομικά του στοιχεία εκεί, δεν μιλάνε καν μεταξύ τους στο ίδιο Σύστημα, όχι με διαλειτουργικότητες. Το αποτέλεσμα ποιο είναι; Για παράδειγμα, στο νέο Γεωπληροφοριακό  Σύστημα οι υπάλληλοι των κέντρων κοινότητας θα πρέπει να καταχωρούν την ίδια ακριβώς πληροφορία σε τέσσερα διαφορετικά σημεία στην ίδια πλατφόρμα. Έχει σχεδιαστεί λάθος εξαρχής. Αυτό δεν είναι το «ψηφιακό» θαύμα που περιγράφεται. 
Αντίστοιχα και στις πλατφόρμες των επιδομάτων του ΟΠΕΚΑ, η κατάσταση ήταν εξίσου δραματική, χωρίς διαλειτουργικότητες, το οποίο συνδέεται και με την απλοποίηση και με την επιτάχυνση απονομής επιδομάτων που προαναφέρθηκε. Αν το ίδιο το πλαίσιο, για παράδειγμα, οι διατάξεις για τους ανασφάλιστους υπερηλίκους, είναι τόσο σύνθετες που είναι εντελώς αδύνατον να ελεγχθούν ποτέ διαλειτουργικά, προφανώς θα έχουμε και καθυστερήσεις. Όλα είναι αλληλένδετα. Για να δουλεύει μια πλατφόρμα πρέπει και οι διατάξεις να βγάζουν νόημα, και στην περίπτωση, για παράδειγμα, των ανασφάλιστων υπερηλίκων, αυτό δεν συνέβαινε. 
Να πάω, όμως, στα ζητήματα των αναπηρικών επιδομάτων και να υπενθυμίσω την αύξηση 8% που έγινε ήδη από το 2023. Στο μητρώο παροχών έχετε μόνο το ελάχιστο εγγυημένο εισόδημα, τίποτα άλλο, καμία από τις παροχές. Υπάρχει η ετήσια οικονομική ενίσχυση 250 ευρώ, που αφορά όλους τους δικαιούχους αναπηρικών επιδομάτων του ΟΠΕΚΑ και του ΕΦΚΑ και τους συνταξιούχους αναπηρίας και χαμηλοσυνταξιούχους, αυτοί με κάποια εισοδηματικά, ηλικιακά και περιουσιακά κριτήρια, που ήδη από την τελευταία εργάσιμη μέρα του Νοεμβρίου θα το λάβουν. 
Αναφερθήκατε σε εσωτερικές αδικίες στα αναπηρικά επιδόματα. Ήδη, πολύ πρόσφατα, η βασική αδικία στο επίδομα κωφών που δεν το λάμβαναν από την ηλικία των 18 μέχρι των 65 ετών, λες και δεν ήταν ανάπηροι και ξαφνικά ξαναέγιναν ανάπηροι  στα 65, αυτή η αδικία αναιρέθηκε και όλοι παίρνουν το επίδομά τους, ανεξαρτήτως ηλικίας. Αντίστοιχα, για παράδειγμα, στο επίδομα βαριάς νοητικής υστέρησης και αυτισμού, όντως θα έχαναν το επίδομα όταν θα λάμβαναν τη σύνταξη θανόντος γονέα, όταν έχαναν τον γονιό τους και αυτό έχει διορθωθεί από το 2023. Προφανώς όλα αυτά τα ζητήματα και όλες αυτές οι παραδοξότητες που τυχόν υπάρχουν μελετώνται και μία προς μία, και στα πλαίσια των δημοσιονομικών δυνατοτήτων, θα αντιμετωπίζονται. 
Σε σχέση με την εργασία και τα επιδόματα, ο ΟΠΕΚΑ χορηγεί έντεκα διαφορετικά αναπηρικά επιδόματα. Σε αυτά τα έντεκα μόνο το ένα, το λεγόμενο επίδομα βαριάς αναπηρίας, έχει κανόνα σύγκρουσης με την εργασία. Αυτό ίσχυε από τότε που θεσπίστηκε αυτό το επίδομα. Είναι εγγενές χαρακτηριστικό του. Βγάζει απαραίτητα λογική; Ίσως όχι και σίγουρα όχι, σε κάθε περίπτωση. Η δημοσιονομική δαπάνη, για να αρθεί αυτό, επειδή την έχουμε μελετήσει τρεις φορές με τρεις διαφορετικούς τρόπους, θα αύξανε κατά 75% περίπου τη συνολική δαπάνη αναπηρικών επιδομάτων του ΟΠΕΚΑ. Είναι μεγάλο. Άρα, αναφέρω ότι μπορεί, επί της αρχής, να φαίνεται λογικό, αλλά πρέπει να λάβουμε υπόψη μας και τα δημοσιονομικά περιθώρια. Αυτό ήταν στο 75%. 
Πέρα από τα επιδόματα, βέβαια, και τη συζήτηση περί αύξησής τους, πρέπει πάντα να λαμβάνεται υπόψη και ποιες υπηρεσίες και παροχές και προγράμματα ταυτόχρονα αναπτύσσονται. Γιατί τα αναπηρικά επιδόματα δεν δίνονται για να καλύψουν το σύνηθες κόστος διαβίωσης, αλλά για να καλύψουν τη δαπάνη που προκαλεί αναπηρία. Στο βαθμό, λοιπόν, που πέρα από τις αυξήσεις, που ήδη δίνονται στα αναπηρικά επιδόματα, η «βεντάλια» των υπηρεσιών και των προγραμμάτων διαρκώς ανοίγει και αναφέρομαι στον Προσωπικό Βοηθό, στην προσβασιμότητα στην πρώην παρέμβαση και άλλες, για να μην μακρηγορήσω, ή και στα τροφεία που δίνει το Υπουργείο μας στις Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας, όπως οι στέγες υποστηριζόμενης απασχόλησης, στα κέντρα διημέρευσης, τα θεραπευτήρια χρόνιων παθήσεων και τα οικοτροφεία και οι μονάδες φροντίδας ηλικιωμένων, πρέπει να λαμβάνονται και αυτά προφανώς υπόψη. 
Ειδικά για τα τροφεία, και αυτά αυξήθηκαν και όχι απλώς αυξήθηκαν, όταν αναλάβαμε είχε διαλυθεί τελείως ο μηχανισμός χρηματοδότησης αυτών των δομών.  Η πηγή της χρηματοδότησης καταργήθηκε δια νόμου και έχει μείνει στον αέρα και δημιουργήσαμε ένα εξαρχής πλαίσιο για να αποκαταστήσουμε το χρηματοδοτικό πρόβλημα αυτό, το οποίο μάλιστα είχε και μια πολύ εμφανής συνέπεια, οι δομές διπλασιάστηκαν. Έχουν διπλασιαστεί, προφανώς χρειαζόμαστε και άλλες, το Υπουργείο καλύπτει τη λειτουργία πλήρως, έχει αυξήσει και το ύψος της αποζημίωσης του τροφείου που λέμε, και αυτό όντως κινητοποιεί και ενθαρρύνει όλο και περισσότερους να δημιουργήσουν περισσότερες θέσεις. Ως προς την εργασία και το επίδομα, ξεκίνησα πριν και έλεγα, ότι είναι έντεκα επιδόματα. Μόνο στο ένα, λοιπόν, εμφανίζεται πρόβλημα. Κατ’ εξαίρεση δεν εφαρμόζεται σε περιπτώσεις ανθρώπων που έχουν ψυχική αναπηρία ή νοητική αναπηρία ή εργάζονται σε ΚοινΣΕπ. 
Αναφέρθηκε για την διαλειτουργικότητα, ότι είναι στο ΚΕΠΑ. Αυτό δεν ισχύει. Η διαλειτουργικότητα εφαρμόστηκε πιλοτικά στον Προσωπικό Βοηθό, ως μηχανισμός ανίχνευσης της τεκμηρίωσης της ανάγκης τους για βοήθεια. Μόνο εκεί εφαρμόστηκε. Αναφέρονται και πράγματα τα οποία δεν ισχύουν και είναι κρίμα. Ακούω πολύ συχνά και από όλα τα κόμματα, αν θέλετε, γιατί οι άνθρωποι με κομμένο πόδι, με κομμένο χέρι, ξαναπερνάνε ΚΕΠΑ. Δεν είναι στην αρμοδιότητα του Υπουργείου μας, είναι αλήθεια, αλλά μιας και διετέλεσα για πολύ λίγους μήνες Υποδιοικητής του ΕΦΚΑ  αρμόδιος για το ΚΕΠΑ, αυτό δεν ισχύει και δεν ισχύει πάνω από 10 χρόνια, και είναι κρίμα να επαναλαμβάνεται και να παραμένει αυτή η εσφαλμένη εντύπωση. Όπως, επίσης, για τις μεγάλες καθυστερήσεις στο ΚΕΠΑ που αναφέρθηκαν, να αναφέρω ότι, όταν είχα αναλάβει είχαμε 30.000 εκκρεμείς αιτήσεις στο ΚΕΠΑ κάθε μέρα και με ενέργειες που έγιναν ρυθμιστικές και επιχειρησιακές, πέσανε κάτω από 10.000. 
Σε άλλα ζητήματα που αφορούν τη ΔΥΠΑ, τον ΑΣΕΠ και τον ΕΟΠΥΥ, δε θα μπορούσα να υπεισέλθω και σε σχέση με τη νόσο Αλτσχάιμερ και την άνοια, που δεν παίρνουν επίδομα, αυτό επίσης δεν ισχύει, υπάρχει αφενός το επίδομα βαριάς αναπηρίας, στο οποίο μπορεί να εμπίπτουν αν πληρούν τις προϋποθέσεις του, αφετέρου μπορούν να παίρνουν το λεγόμενο εξωιδρυματικό επίδομα. Άλλωστε, το επίδομα τετραπληγίας παραπληγίας, εφόσον σε τέτοιο βαθμό έχει φτάσει η αναπηρία τους, το δικαιούνται. Μιλάμε για ένα επίδομα 800 ευρώ. 
ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Το λόγο έχει η κυρία Υπουργός.
ΔΟΜΝΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ (Υπουργός Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας): Σας ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε και να κλείσω, λοιπόν, με τα εξής. Ο συνάδελφος, ο κύριος Παππάς, έθεσε αρκετά ζητήματα, τα οποία έθεσαν και οι υπόλοιποι συνάδελφοι, αλλά από εκεί που θα ήθελα να ξεκινήσω είναι η πρόταση για μηχανισμό μόνιμης αναπροσαρμογής. Δεν θέλω να είμαι αφοριστική και είναι κάτι το οποίο σκεφτόμαστε πώς μπορούμε να το κάνουμε. Έχουμε ήδη προχωρήσει με το επίδομα ανασφάλιστων υπερηλίκων, το οποίο και αυτό πλέον αναπροσαρμόζεται με το ρυθμό που αναπροσαρμόζονται και οι συντάξεις. Ναι, είναι κάτι το οποίο δεν έχουμε κάνει ακόμα, αλλά είναι πιο σωστό και πιο σοφό, αντί να δίνουμε έκτακτες αυξήσεις ad hoc σωρευτικές μεν, αλλά ad hoc και να προβούμε και στα υπόλοιπα επιδόματα με έναν τέτοιο μηχανισμό μόνιμης αναπροσαρμογής.
 Τώρα, θα κλείσω με τα σχολικά γεύματα. Για τα σχολικά γεύματα άκουσα ότι έχουν μείνει εκεί που ξεκίνησαν, όταν ξεκίνησαν τα σχολικά γεύματα. Εδώ πέρα να ξεκινήσω με ένα οριζόντιο σχόλιο. Εμένα με στεναχωρεί πολύ όταν ακούμε τις ενέργειες διαφόρων συναδέλφων και όταν έχουν ασκήσει δημόσια διοίκηση, να μιλούν για αυτό το πράγμα σε πρώτο ενικό. Κυρία Φωτίου, δεν είναι ούτε «τι τους είπα, ούτε τι τους έκανα, ούτε πώς τα άλλαξα, ούτε πώς τα προσπάθησα». Υπάρχει μια πολιτική ηγεσία μαζί με τους γενικούς γραμματείς, μαζί με τους διοικητές των φορέων, με τους οποίους δουλεύουμε μαζί και πάνω από όλα με τους δημόσιους λειτουργούς οι οποίοι μας υπηρετούν. 
Είναι άσχημο και στενάχωρο να ακούγεται, ειδικά μέσα στο Ελληνικό Κοινοβούλιο, ο πρώτος ενικός. Το Κράτος έχει μια συνέχεια, άλλοτε καλύτερη, άλλοτε χειρότερη, αλλά δεν είναι «τι έκανα», όπως λένε και οι Εγγλέζοι «it’s not about you». Όποτε αυτό θα ήθελα τουλάχιστον να συνεχίσουμε σε αυτό το κλίμα ομόνοιας και να μη λέμε «τι έκανα και τι έκανες», με ξεπερνά το «τι έκανα και το τι έκανες». Όλοι μαζί τα κάναμε και άμα δεν έχουμε και τις ομάδες μας και ακόμη περισσότερο, ξαναλέω, άμα δεν έχουμε τους υπηρεσιακούς μας, εγώ δεν θα μπορούσα να κάνω τίποτα. Το ίδιο νομίζω εκφράζουν και οι Γενικοί και η Διοικήτρια.
Τώρα, στο κομμάτι των σχολικών γευμάτων, δεν είχε μείνει καθόλου εκεί που το αφήσατε. Θέλω να είμαι συγκεκριμένη εδώ πέρα. Ο αριθμός των γευμάτων τη σχολική περίοδο 2018 - 2019 ήταν 1.058 και σήμερα είναι 1.918. Το ποσοστό κάλυψης ήταν 23% και σήμερα είναι 45%. Από εκεί που είχαμε ένα στα τέσσερα σχολεία, σήμερα έχουμε ένα στα δύο σχολεία. Μπορούμε καλύτερα; Ναι, μπορούμε καλύτερα και εκεί πηγαίνουμε, σε μια κάλυψη, η οποία σε βάθος χρόνου ελπίζουμε και άμα έχουμε και το δημοσιονομικό χώρο να είναι ολική σε όλη τη χώρα, αλλά όταν έχουμε πάει από το 25% στο 50% προφανώς εκεί είμαστε ταγμένοι.
Άκουσα κάτι που είπε συνάδελφος ο κύριος Μπιμπίλας και θα κλείσω με αυτό ως μια γενική επισκόπηση, γιατί η συζήτηση επικεντρώθηκε πάνω σε αυτό. Ναι, τα επιδόματα δεν τα θέλουμε ως μηχανισμό μόνιμης αναπλήρωσης και συμφωνούμε σε αυτό. Τα επιδόματα δεν είναι ένας μηχανισμός μόνιμης αναπλήρωσης και για αυτόν ακριβώς το λόγο εμείς θέλουμε να ενισχύσουμε στη βάση του το ίδιο το νοικοκυριό. Πώς το ενισχύουμε; Το ενισχύουμε με περισσότερες θέσεις εργασίας. Πώς το ενισχύουμε; Το ενισχύουμε με κατάρτιση, έτσι ώστε να μπορέσει να βγει έξω και να σταθεί στα πόδια του. Πώς το ενισχύουμε; Με υπηρεσίες και φορολογικές ελαφρύνσεις. Επειδή από όλους σχεδόν τους συναδέλφους ακούστηκε η ανάγκη για τη διεύρυνση της επιδοματικής βάσης, ως βάσει της διεύρυνσης των εισοδηματικών κριτηρίων. Θέλω να σας πω πώς το κάνει η δική μας η κυβέρνηση με δύο συγκεκριμένους τρόπους. 
Με την επιστροφή του ενός στα 12 ενοίκια, αλλά και με τις φοροελαφρύνσεις ιδιαίτερα σε μεγάλες οικογένειες, ερχόμαστε διατηρώντας τόσο το επίδομα στέγασης όσο και το Α21 το επίδομα παιδιού, διατηρώντας τα, ερχόμαστε και ενισχύουμε με πολύ υψηλότερο σε ορισμένες περιπτώσεις επίπεδο. Συγκεκριμένα το επίδομα στέγασης, αν το συγκρίνει κανείς με την επιστροφή του ενός στα 12 ενοίκια το οποίο έρχεται από 1η Νοεμβρίου και εδώ να πω, ότι η επιστροφή του ενός από τα 12 ενοίκια, συμπεριλαμβάνει και το στεγαστικό επίδομα και έχει τα εξής τρία στοιχεία που θέλω να κρατήσετε.
Το ένα είναι ότι στο επίδομα στέγασης έχουμε σχεδόν 300.000 ωφελούμενους σήμερα. Στο επίδομα της επιστροφής ενοικίου έχουμε 1 εκατομμύριο ωφελούμενους. Αυτοί οι οποίοι είναι κάποιοι από αυτούς είναι 300.000, οι οποίοι και θα πάρουν το ένα από τα 12 ενοίκια και οι υπόλοιποι 700.000 θα πάρουν 1 στα 12 ενοίκια πίσω. Το μάξιμουμ που δίνει  σε σχέση με το πλήθος του νοικοκυριού που δίνει το επίδομα στέγασης, είναι τα 210 ευρώ και αυτό είναι το «ταβάνι». Το επίδομα επιστροφής ενοικίου έχει ένα «ταβάνι» 800 ευρώ. 
Τέλος, από τα 350 εκατομμύρια που έχει στον προϋπολογισμό το επίδομα στέγασης, αμιγώς η επιστροφή του ενός στα 12 ενοίκια, έρχεται με 230 εκατομμύρια μόνιμα. Άρα, τι λέμε; Δεν λέμε ας έρθουμε να κάνουμε μια 20% - 30% επέκταση του επιδόματος στέγασης. Ερχόμαστε με μια επιστροφή ενοικίου, ένα καινούργιο επίδομα αν θέλετε να το πούμε έτσι, το οποίο έρχεται με μια 66% αύξηση πάνω στο στεγαστικό επίδομα. Αντίστοιχα, είναι τα στοιχεία για το Α21 και πώς μπορεί να το δει κανείς. Οι φοροελαφρύνσεις οι οποίες έγιναν και οι οποίες στοχεύουν ακόμα περισσότερο στα νοικοκυριά με τα πολλά παιδιά, τους τρίτεκνους και τους πολύτεκνους δηλαδή, τους δίνει από αυτό πίσω πολύ περισσότερα από  το Α21.
Μια οικογένεια που έχει δύο γονείς με μεικτό εισόδημα 38.000 ευρώ, παραδείγματος χάριν, και τα τέσσερα παιδιά αυτή τη στιγμή παίρνουν από το Α21 168 ευρώ το μήνα. Με τις φοροελαφρύνσεις που εξήγγειλε ο Πρωθυπουργός και μπαίνουν από 01/01/2026, αντί για 168 ευρώ που παίρνουν, συνεχίζουν και τα παίρνουν αυτά. Δεν είναι αντί, είναι πάνω στα 168 ευρώ που παίρνουν και παίρνουν άλλα 360 ευρώ το μήνα. Δηλαδή, αν καθόμασταν εδώ και συζητούσαμε για επέκταση του Α21, θα συζητούσαμε για 15%, για 20%, για 30%; Εδώ λέμε ότι, πάνω στα 168 ευρώ που παίρνουν τον μήνα, γιατί τόσο θα πάρει αυτή η οικογένεια με τα τέσσερα παιδιά, θα πάρει και ακόμα 360 ευρώ το μήνα δηλαδή στο σύνολο 4.300 ευρώ το χρόνο. Άρα, δεν μπορούμε να συζητάμε για επέκταση και διεύρυνση εισοδηματικών ορίων και ποσών, όταν αυτά έχουν ήδη γίνει.
Η μια οικογένεια που θα έχει ένα παιδί, για να μην πούμε ότι το κάνουμε μόνο για τους πολύτεκνους, θα πάρει με τις φοροελαφρύνσεις, που είναι ανεξαρτήτως εισοδήματος, είναι για τη φορολογική παρένθεση, αν θέλετε, από τις 20.000 ευρώ και πάνω θα πάρει 54 ευρώ το μήνα. Άρα, δηλαδή, θα έχουμε όλες τις οικογένειες και εν τέλει θα έχουν τη μεσαία κατηγορία του επιδόματος παιδιού, βάσει των φορολογικών αυτών μεταρρυθμίσεων. Άρα, τι θα μας έκανε τη διαφορά να το βαφτίσουν και να πούμε ότι αντί για φοροελαφρύνσεις είναι επίδομα; Μπορούμε να το κάνουμε για να συνεννοούμαστε καλύτερα, αλλά δεν είναι αυτός ο σκοπός. Θέλω να κλείσω ξανά με αυτό που είπε ο κύριος Μπιμπίλας, και το εκτιμώ, ότι τα επιδόματα δεν μπορεί από μόνα τους να είναι ένας μηχανισμός μόνιμης αναπλήρωσης. Ευχαριστώ πολύ.
 ΝΕΟΚΛΗΣ ΚΡΗΤΙΚΟΣ (Πρόεδρος της Επιτροπής): Κλείνοντας, λοιπόν, πρώτα-πρώτα να ευχαριστήσω θερμά πραγματικά την Υπουργό, διότι σήμερα έχει ένα πολύπλευρο και έντονο πρόγραμμα. Σας ευχαριστώ και ζητώ συγγνώμη από τους συναδέλφους που είχαν την υπομονή και ήταν δίπλα μας, αλλά και όλους τους συνεργάτες σας κυρία Υπουργέ, την κυρία Καρποδίνη, τον κύριο Μεγαρίτη και τον κύριο Καραφύλλη και τους υπόλοιπους συνεργάτες σας που είναι στην πίσω σειρά. Σας ευχαριστούμε όλες και όλους, να έχετε δύναμη να συνεχίσετε, γιατί κυρία Υπουργέ, το Υπουργείο σας απ’ ότι βλέπετε είναι πάρα πολύ σπουδαίο, τα αντικείμενα είναι πάρα-πάρα πολλά και έχουμε πάρα πολλή δουλειά για να λέω και εγώ τον πληθυντικό. Να είσαστε καλά, σας ευχαριστώ πολύ. Ολοκληρώθηκε η συζήτηση.
Στο σημείο αυτό έγινε η γ΄ ανάγνωση των μελών της Επιτροπής. Παρόντες ήταν οι Βουλευτές κ.κ. Ακτύπης Διονύσιος, Καραμπατσώλη Κωνσταντίνα, Κρητικός Νεοκλής,  Μαντάς Περικλής, Μπαραλιάκος Ξενοφών (Φώντας),  Παπακώστα - Παλιούρα Αικατερίνη (Κατερίνα),  Παπάς Θεοφάνης (Φάνης), Παπασωτηρίου Σταύρος, Σενετάκης Μάξιμος, Σκόνδρα Ασημίνα, Στύλιος Γεώργιος, Φόρτωμας Φίλιππος, Χατζηιωαννίδου Μαρία - Νεφέλη, Μουλκιώτης Γεώργιος, Παππάς Πέτρος, Χρηστίδης Παύλος, Γαβρήλος Γεώργιος,  Νοτοπούλου Αικατερίνη (Κατερίνα), Κατσώτης Χρήστος, Δάγκα Παρασκευή (Βιβή), Φωτίου Θεανώ, Αθανασίου Μαρία, Ρακοβαλής Αθανάσιος, Μπιμπίλας Σπυρίδων και Τζάκρη Θεοδώρα.
Τέλος και περί ώρα 17.30΄  λύθηκε η συνεδρίαση
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